Rep.N. 40916 Racc.N, 10626
VERRALE DELL'ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI DEL 30 APRILE 2007
REPURBLICA ITATLIANA
L’ anno duemilasette, il giorno trenta del mese di aprile, alle

ore quindieci e gquaranta minuti,

30 aprile 2007, ore 15,440,
In Cavriago (Reggio Emilia}, presso il Centro S.L. La
Cremeria, Via Guardanavona n. 9,
Avanti a me Dott.ssa Raffaella Ferretti, Notaioc in San Pole
d’Enza, iscritto nel Ruolo del Distretto Notarile di Reggio
Emilia, senza assistenza dei testimoni avendovi il Comparente
rinunziato con il mio assenso,
& comparso il signor:
- CIMINO SIMONE, ngto a Porto Empedocle (AG) il 25 lugiio
1961, residente a Monza (MI}, wvia Frisi n. 22, (codice fiscale
dichiarato: CMN SMN 61L25 F299F), imprenditore, domiciliato
per la carica presso la sede socilale,
della cui identita personzle io notaio sono certo, il quale,
dichiarando di agire nella veste di Presidente del Consiglio
di Amministrazione e, come tale, nell’interesse della societa
per azloni guotata:

“"Arkimedica S.p.A."
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con sede in Cavriago {Reggio Emilia), via Govi n. 25, capitale

sociale euro 10.800.000 4i.v., codice fiscale e numero di

iscrizione del Registro delle TImprese di Reggio Emilia

01701100354, iscritta =l n. 207263 R.E.A. presso la C.C.I.A.A.

di Reggio Emilia,

mi chiede di redigere il verbazle, per la parte ordinaria e

straordinaria, dell’assemblea della predetta socleta qui

riunitasi in prima convocazione al fine di discutere e

deliberare sul seguente

ordine del giorno

Parte ordinaria:

1. Bilancio di esercizio 31.12.2006; relazione degli

Amministratori sulla Gestione; relazicne dellaz Societa di

Revisione; relazione del Collegio Sindacale; deliberazioni

conseguenti.

2. Presentazione del Bilancic Consolidato del  Gruppo

Arkimedica al 31.12.2006.

3. Nomina di un Amministratore ex art. 2386 e nomina di un

nuoveo Amministratore.

4. Proroga dell'’incarice di revisione contabile del bilancio

d'esercizic e del bilancio consclidato ai sensi dell’art. B8,

comma 7 del D.Lgs. 29%.12.06, n. 303,
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Parte Straordinaria:

1. Delega al Consiglio di Amministrazione per 1'emissione di
un Prestito Obbiligazionario Convertibile.

Aderisco alla fattami richiesta e dd atto di quanto segue.

A norma dell'articolo 11 dello statuto sociale assume la
presidenza dell'assemblea il Comparente nella sua predetta
qualita di Presidente del Consiglio di amministrazione, il
guale ha chiamato me notaio a svolgere le funzioni di
segretario.

Il Presidente richiama le comunicazioni rese in apertura dei
lavori assembleari e cioe che:

- oltre ad esso Presidente sono presenti gli amministratori
Signori: Torguato Bonilauri Vice-~Presidente; Cinzio Barazzoni
Amministratore  Delegato; Paolo Prampolini Amministratore
Delegato; Carlo Iuculano Amministratore Delegato; Matteo Gatti
Consigliere; Renzo Pagiiai Consigliere; Guido Arturo De Vecchi
Consigliere; Vittorino Lazzaro Consigliere; Ugo Capolino
Perlingieri Consigliere;

- nonché i sindaci signori: Simena Valsecchi Presidente e
Simone Furian Sindaco effettivo;

- mentre hanno giustificato 1'assenza 1 Signori Antonino

Iuculano, Giuseppe Campanella, Adriano Bertolin, Giovanni
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Burani, Consiglieri;

e per il Collegio Sindacale il sindaceo Dott. Mauro Bertolani;

- per la Societa di Revisione Deloitte & Touche S.p.A. &
presente il Dott. Domenico Farioli;

- il capitaile sociale & di EUro 10.800.000
(diecimilioniottocentomila), suddiviso in n. 86.400.000
(ottantaseimilioni quattrocentomila) azioni, senza indicazione
del valore nominale;

- l'elenco nominativo degli azionisti partecipanti, in proprio
o per delega, con 1l'indicazione del numero delle azioni da
ciascunc posseduts ed eventualmente del socic delegante,
nonché i nominativi dei soggetti votanti in qualita di
creditori pignoratizi e di usufruttuari, & a disposizicne
degli intervenuti e, completatc dei nominativi degli aziocnisti
che eventualmente intervenissero successivamente o© che si
allontanassero prima di ciascuna votazione, con indigazione
delle azioni da ciascuno possedute, sard allegato al verbale
dell'assemblesa;

- risulta al Cecnsiglio l’esistenza di un patto parasociale
relative ad azioni della Societda e rilevante ai sensi
dell’art. 122 del decreto legislative 24 febbraio 1998 n. 58,
sottoscritto con effetto in data 22 giugne 2006 (e
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successivamente modificato) tra azionisti titelari di n.
58.294.6B8 azioni della Societa corrispondenti al 67,47% del
capitale avente diritto di voto nellfassemblea ordinaria:;

- i nominativi e le percentuali di capitale sociale posseduto
da soggetti titolari, direttamente o indirettamente, di azioni
della Societd con diritto di voto in misura superiore al 2%
del capitale scciale sottoscritto, rappresentato da azioni con
diritto di wvoto, secondo le risultanze, a tutt'oggi, del libro
soci, delle comunicazioni ufficiali ricevute o di altre
informazioni a disposizione, sono i seguenti:

-Tech Med srl n. azioni pari al 27,53% del capitale sociale;

- Capitalia n. azioni pari al 3,264% del capitale sociale
(comprensive di Capitaliz Azionario Italia 1,453%, Capitalia
Small Cap Eurcpe 0,810% e Capitalia Small Cap Italy 1,001%);
-Arkigest srl n. azioni pari al 9,41% del capitale sociale;

- Aletti Fiduciaria che detiene con intestazione per conto
terzi il 7,3B% del capitale sociale;

- Cape Natexis Private Eguity Fund n. azioni pari al 6,03% del
capitale sociale;

- Tamburi Investment Partners Spa n. azioni pari al 4,95% del
capitale sociale.

- Ploneer Investment Management Sgr Spa n. azioni pari al 2,82%
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del capitale sociale;

- Toro Assicurazioni n. azioni pari al 2,73% del capitale
sociale;

- Gestione Icos di Bertolin Adriano & Cimino Simone e C. Sas n.
aziconi pari al 2,47% del capitale socizle;

~Riunione Adriatica di Sicurtd Spa n. azieni pari al 3,00%.

- Eurizon Capital Sgr Spa n. azioni pari al 2,2% del capitale
sociale;

- come raccomandato dalla CONSOB, analisti, esperti
qualificati e giornalisti sono stati invitati e messi in
condizione di seguire i lavori dell'assemblea;

~ sono stati effettuati gli adempimenti informativi previsti
dal Regolamento CONSOB approvato con deliberz n. 11971 del 14
maggio 1989; in particolare l'avviso di convocazione & stato
pubblicato sul guotidiano "IL Sole 24 ore" del 30 marzo 2007
con indicazicne dei regquisiti necessari per 1'intervento in
assemblea nonché per la presentazione delle liste per la
nomina degli amministratori;

- 1l'articolo 8 dello Statuto sociale consente di convocare
l’assemblea dei soci anche in Jluogo diverse dalla sede
sociale, purché nel territoric dello State italiano;

- per una pid completa infeormativa, conformemsnte alla
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circolare CORSOB DAC/RM/96003558 del 18 aprile 1996, si

comunicano le ore ed 1 corrispettivi fatturati dalla Societa

di revisione Deloitte & Touche S.p.A. per la revisicne del

Bilancio d‘esercizio e consolidato di Arkimedica S.p.A.:

R) Bilancio ciwvilistico: Ore 90 Corrispettivo 10.000

B) Bilancio consolidato: Ore 191 Corrispettive 8.000

B+B) Ore 281 Corrispettivo 18.000

- gli azionisti presenti e rappresentati sono in possessco
della legittimazione per ltintervento nalla presente
assemblea;

~ gli azionisti che si trovassero in carenza di legittimazione
al wvoto anche ai sensi dell'art. 120 del decreto legislativo
del 24 febbraio 1998, n. 5B e dell'art. 2352 bis del codice
civile sonoc stati invitati a dichiararlo, e cid a wvalere per
tutte le deliberazioni;

-~ & in funzione in sala un impianto di registrazione degli-
interventi;

- sono presenti in sala azlcuni collaboratori e consulenti per
motivi di servizio ed cspiti;

- gli azionisti che dovessero abbandonare definitivamente la
sala prima del termine dei lavori sono stati invitati a

restituire la scheda di votazione; quelli invece che
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intendesserc rientrare sono stati pregati di consegnare la

scheda di votazione, firmare un modulo e ritirare l'apposita

contromarca e, al rientro, a consegnare la contromarca ed a

firmare di nuovo il modulo per l'identificazione;

- la relazione degli amministratori illustrativa delle materie

all'ordine del giorno dell'assemblea & stata depcsitata pressc

la sede sociale e presso la sede della Borsa Italiana nei

quindici giorni precedenti 1/assemblea, a2 disposizione del

pubblico, cosl come richiesto dalle vigenti disposizioni e di

tale deposito & stata data notizia nell’avviso di

convocazione.

- nei termini di legge e regolamentari sono stati depositati

presso la sede della societd, inviati tramite Nis alla Borsa

Italiana e messi a disposizicone del sito internet della

societa: il progetto di bilancio d’esercizio e consolidato al

31 dicembre 2006 con le relative relazioni; la proposta

motivata del collegio sindacale relativa alla proroga per il

triennico 2012-2014 della durata dell’incarico di revisione

contabile della societd Deloitte & Touche S.p.A. e la

relazione annuale sulla corporate gorvernance.

I1 Presidente comunica che:

in guesto momento, essendo le ore 15,48 (quindici virgola
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quarantotto), sonc presenti numero 20 persone, rappresentanti
in proprico o per delega

31 azionisti portatori di numero 59.167.2786

azioni ordinarie corrispondenti al 68,481% delle numero

86.400.000 azioni ordinarie aventi diritto di voto.

Il Presidente, constatato che sono state adempiute tutte 1le
formalité prescritite dalla legge e dalla Consob, dichiara
validamente costituita in prima convocézione 1'assemblea
ordinaria e straordinaria ai sensi di legge & di statuto e
procede a discutere e deliberare sull’ordine del giorno
relativo alla parte ordinaria.

Sul primo punte del relativo ordine del giorno in parte
ordinaria (Bilancio di esercizio 31.12.2006; relazione degli
Amministratori sulla Gestione; relazione della Societa di
Revisicone; relazione del Collegic Sindacale; deliberazioni
consequenti), 1l Presidente informa che la Relazione sulla
Gestione redatta dal Consiglio di Amministrazione, la
Relazione del Cellegio Sindacale e la Relazione della Societa
di Revisione, sono state depositate presso la sede sociale nei
termini di legge = messi a disposizione agli Azionisti che ne

hanno fatto richiesta e contenuti nel fascicole distribuito a
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tutti i presenti, denominato “Bilancio d’esercizio e
consolidato 2008&”, propone allfAssemblea di omettere la
lettura del Bilancio, della relazione del Collegio Sindacale e
della Relazione della Societd di Revisione, e di esaminare
1’ andamento della Societa commentande 1 principali risultati
economico-finanziari contenuti nella relazione sulla Gestione
redatta dal Consiglio di Amministrazione, come riportata nel
fascicolo denominato “Bilancio dfesercizic e consolidato
2006".

L'Assemblea approva all’unanimita.

Tl Presidente passa la parola &al Vice-Presidente Dott.
Torquato Bonilauri per 1l commento alla relazione sulla
gestione,

Prende la parola il Dott. Torquato Bonilauri che, prima di
procedere al commentce della relazione sulla gestione, informa
i1 presenti che, in materia di principi contabili adottati, il
bilancic dell'esercizio 2006 & stato redatto in base ai
principi contabili internazionali IAS.

I1 Vice-Presidente presenta alcune slide per ripercorrere
alcuni risultati che scno stati consequiti nel corso dell’annc
2006, riferiti sia al bilancio civilistico, sia la bilancio

consclidato, anticipando, con il consenso dei presenti, anche
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l'esposizione relativa al successivo punteo all'o.d.g..

Il Presidente invita a prendere visione di quanto riportato a
paginag 26 del fascicole denominato "Bilancio dfesercizio e
consolidato 2006%, dando lettura alla proposta di destinazione
dell’utile di esercizio. Il Presidente invita ad approvare il
bilancieo che & state sottopesto, e propone di ripartire
1l'utile netto dell’esercizio, pari a € 52.728,95 come segue:

- alla riserva legale 2.636,45

- a copertura perdite esercizi precedenti 30.711,33

- a Riserva straordinaris 19.381,17.

I1 Presidente apre la discussione chiedendo ai Soci che
‘intervengono di voler cortesemente dire il loro nome. Al fine
di garantire che 1’Assemblea possa concludere i propri lavori
in un’unica riunione e in tempi ragionevoli, avvalendosi dei
poteri di regolare 1l'attivita dell’Assemblea ai sensi
dellfart. 11 iettera dello Statuto, dispone le seguenti regole
di svolgimentc dellfAssemblea: gli interventi avranno una
durata massima di 10 minuti, per cilascun socio, con
possibiiitd di eventuale replica deila durata massima di 5§
minuti. Prima della prevista scadenza dell’intervento o della
replica il Presidente invitera 1l'oratore a concludere. Tutte

le domande verrannc raccolte, al termine di tutti gli
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interventi la Societd provvedera a fornire tutte le risposte,
Prende la parola l’azionista Signor:

- Antongiulio Marti, il quale, fatti 1 complimenti per la
gestione ai manager, invita il segretario a verbalizzare il
suo intervento e chiede quale sia la previsione di n. posti
letto a fine 2008-2009 e se sia in previsione un eventuale
aumento di capitale.

Interviens poi l'azionista Signor:

- Marconi Prospero, che pure si complimenta per gli eclatanti
risultati, anche in considerazione del primo anno di attivita.
Prende poi la parcla l'azionista Signor Chignoli Giorgio, il
guale invita il verbalizzante a registrare il suc intervento e
propone i seguenti quesiti:

- se si siano verificati fatti di rilieveo, dopoc il 29/3, data
della relazione sulla gestions, € quali siano, in generale, le
previsioni per l'esercizio in «corseo, in particolare le
previsioni sul bilancio civilistico.

Relativamente ai possibili utili, chiede poi quals sia la
politica del CdA per la loro distribuzione;

— poiche, parte dei proventi della IP0O scno stati utilizzati
per finanziamenti fruttiferi a Cla e Sogespa, chiede guali

siano i tassi praticati.
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- Lo stesso critica poi l'assenza di diversi amministratori.

— Chieds poi che l'assemblea venga coanvocata, per gli anni a
venire, in data diversa dal 30 aprile.

~ Chiede anche quali sianc i prezzi praticati, per 1'immobile
venduto dalla controllata IC0S, <che ne ha poi assunto
l'utilizzo in locazione;

~ afferma che nella relazione sulla gestione della Corporate
Governance non s5i & tenuto conto delle indicazioni di
Assonime, ma, al riguardo, il Presidente oppone che, per il
mercato Expandi, € solc una facclta e non un obbligo.

- Chiede ancora di sapere a dgquante riunioni abbiano
partecipato i Consiglieri;

- le ragioni della differenza fra guanto indicato nella
tabella allegata al bilancio alia voce "compensi
amministratori e sindaci" e guanto indicato alla voce del
Bilancic "costi degli organi sociali" e su quest' ultimo punto
il Vice Presidente interviene, rispondende che la ragione &
dovuta ai contributi previdenziali.

~ L'azionista eccepisce, infine, che sonc indicate le azioni
degli amministratori al 31/12 e non, anche, le movimentazioni
azioni in corso d'anno.

A questo proposito il Presidente ricorda che al 31 dicembre
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2005 la societa era ancora una srl.

Il Presidente passa pol a risponderse agli interventi degli
azionisti e relativamente al primo (posti letto previsti),
risponde che attualmente sono circa 1270, se ne prevedono a
fine 2007 circa 1500, e nel 2008 si possono auspicare circa
2000 posti letto; ma 1l settore innevativo riguarda Domani
Sereno, che non ha precedenti in Italia, per cui & possibile
che il numero di posti letto affiliati sia anche pil alteo di
quelli in gestione diretta.

Riguardo alla richiesta di previsioni di aumento di capitale,
il Presidente risponde <che il ©prestito obbligazionario
previsto pit avanti, all'ordine del giorno di guestia
assemblea, in sede straordinaria, nasce da gquesta esigenza di
avere nuovi mezzi stabili, senza grossi costi, visto anche che
la societd ha vita troppo breve in Borsa, per ottenere mezzi
propri, con aumenti di capitale.

I1 Presidente passa ora a rispondere all'azionista Signor
Chignoli Giorgio, segnalando che, dopo la relazione del 29/3,
si sono affrontati i costi per alcune acquisizieni, tramite la
controllata Sogespa, in particelare si e conclusa
l'acguisizione della struttura di Stazzano, per circa 160

posti letto, mentre il 1° aprile & stata aperta la struttura
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di Termeli; tutte gqueste attivitd sono state oggette di
comunicati stampa, documentati anche nel sito web di
Arkimedica e sono state quindi pubblicizzate.

Per il resto, non ci scno cause in corso, né personale che
abbia abbandcnato il pecsto di lavoro presso Arkimedica.
Relativamente alle presenze dei Consiglieri nelle assemblee,
il Presidente dichiaraz che 1l Consiglic di Amministrazione &
composto in buona parte da soci, che spesso, anche se non
presenti fisicamente, si collegano in audic o video
conferenza, per presenziare ugualmente alle riunioni, perché
comungue stanno lavorande per il gruppo.

I1 Presidente e Vice Presidente dichiarano che si sono tenuti
16 CdA in un anne, ed altri 3 nell'anno in ceorso.

Riguardo all'evoluzicne del bilancio civilistico e alla
previsione di destinazione degli utili, il Presidente afferma
che nen ci si aspetta un 2007 molto diverso dal 2006, anche se
si stanno aggiungendo altre attivita (Stazzano, Termoli), per
cui dal bpilancio civilistico del gruppo ci si aspetta un
miglioramentc, sia perché simile alla previsione, sia perché
51 aggiungeranno altre attivita.

Cuanto ai dividendi, lo stessc sottolinea che la societd non &

societda manifatturierz e non sono previste dismissioni che
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possano portares capital-gain.

Comungue, la socilieta non persegue una politica di dividendi,
perché & un gruppo in fase di crescita e di espansione.
Rispondendo alla domanda relativa ai tassi di interesse
praticati a Cla e Sogespa, il Presidente ed 1l Vice Prasidente
rispondono che a Cla & stato praticatoc uno spread dell'l%,
poiche sccieta possseduta al 100%; tasso pari all'RBuribor 3
mesi, pin un punto, senza scadenza,.

A Sogespa, invece, & stato praticato il tasso pari all'Euribor
3 mesi, pid due punti, con scadenza luglio 2007.

Relativamente alla richiesta «circa 1'immobile ICOS, il
Presidente afferma che lc scope perseguito & dismettere tutti
gli immobili di proprieta, progressivamente.

Lo stesso azionista chiede quale sia il criterio relativo ai
compensi degli amministratori ed il Vice Presidente risponde
che & stato utilizzato il c¢riterio di compstenza e non di
cassa.

A guestoe punto, prima di passare ad altri punti all'ordine del
giorno, alla richiesta, se vi siano altri interventi, il socic
SanPaoloc legge un documento, che chiede di inserire e

verbalizzare e che presenta il seguente tenore:

"Signore e signori, membri del consiglio, signor Presidente,
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in qualita di azionisti di Arkimedica con una guota di rilievo
fin dali'IPO, avvenuta nell'agostc 2006, abblamc apprezzato le
azioni fino ad oggi intraprese dal management per affermare la
societd come uno dei players dominanti a livello nazionale nel
settore del care, area di business dove & presente una slevata
frammentazione e nella guale esistonc spazi per progetti di
aggregazione in grado di apportare sinergie di rilievo.
Nonostante oggi Arkimedica si presenti come un aggregato di
attivita in cui la divisione care pesa ancora in misura
relativamente limitata in termini di conto  economico,
riteniamo che i progetti di crescita in tale area di business,
continuande ad agire come polo aggregante, costituiscano il
driver primarioc di crescita e creazione di wvalore per il
futuro.

Gli elevati multipli espressi da recenti transazioni in tale
area di business, sia a 1livello italiano che europeo,
riflettono le aspettative degli investitori, a nostro giudizio
ben fondate, relativamente al forte sviluppo che verra
verosimilmente osservato nel settore dell'assistenza agli
anziani. Cid ailla luce del fatto che 1'Italia e 1'Europa
stannc inesorabilmente "invecchiando" e la propensione delle

famiglie a prendersi cura direttamente degli anziani € in
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costante calo. Apprezziamo la volonta del management di
sviluppare mediante acquisizioni la divisione care prestando
tuttavia attenzione ai prezzi pagati, come dimostrato
relativaments & recenti transazioni avvenute a multipli molto
gelevati e alla cui finalizzazicne 1l management ha deciso di
non partecipare. Particolare attenzione in termini di futura
creazione di valore merita a nostro avviso il progettc Domani

Serenc intrapresc in partnership con Ras, progetto innovatiwvo

sul ferritorio italiano del guale percepiamo in pieno il

potenziale in termini di creazione di valore.

I risultati 2006 e le azioni intraprese dal management nel

corso dell'anno e proseguite nel primo trimestre del 2007, in

considerazione delle osservazionl sopra riporitate, ci vedono

soddisfatti. Vogliamo scttelineare in particolare l'importanza

che il coordinamento tra le diverse realtda che compongeno il

gruppc, gestite in modo distinte ma in relazione ad un comuns

disegno strategico, ha avute per il conseguimento di tali

risultati ed avra per un ultericre miglicramento degli

indicatori economici.

Nelli'ottica di stimolare un'azione vwvolta a favorire un

ulteriore apprezzamentce delle potenzialitd del gruppo da parte

della comunita finanziaria, c¢i permettiamo di sottolineare
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aicuni aspetti sui quali & a nostro avviso opportuno venga
prestata particolare attenzione da parte del management.

1l) Progetto Domani B8Sereno. Percepende la valenza strategica
della partnership con Ras, azionista di Domani Sereno con una
quota deil 20%, desideriamo in questa sede stimolare un
intervento del management in relazione al contributo che tale
partnership potrd appertare per lo sviluppo del business della
divisione care. Chiarimenti a tale rigquarde sono a nostro
avviso importanti anche alla luce della difficolta che ancora
percepiamo di valutare il potenziale impatto della partnership
da parte di analisti finanziari che seguono il titolo
Arkimedica. Cid si deve probazbilmente anche al contenuto di
business innovativo espresso dal progetto DRemani Sereno sul
territorio italiano. In particolare, ci sembranoc meritevoli di
delucidazioni il ruoclo che Ras potra avere nello sviluppo del
progetto in termini di fornitura di "pacchetti" assistenziali
personalizzati e 11 ruolo di Ras nella creazione del fondo
immoliliare "Domani Sereno Real Estate Fund", nonché il
contributoe che tale progetto Iimmobiliare potrad avere per
Arkimedica nel medic periode.

2) Focus sulle aree di business differenti dal care. In

occasione dei recenti risultati si & peotute confermare il buon
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andamento della divisione Medical ©Device e del Contract,
mentre sono apparsi leggermente deludenti 1 numeri del
comparto Equipment. Chiediamo, esistono da parte della societa
progetti di razionalizzazione e/o aggregazione che hanno per
oggetto i business differenti dal care? Inoltre riterremmo
interessante un approfeondimento su un'eventuale necessita di
ulteriori risorse, in termini di capitale proprioc e quindi di
possibili aumenti di capitale, al fine di finanziare il piaro
di crescita per linee esterne.

3) Politica di dividendo. Alla luce delle opportunita di
creazione di wvalore attraverso crescita per linee esterne,
riteniamo condivisibile la decisione di non procedere a
distribuzione di dividende a valere sull'utile 2006. Riteniamo
infatti che la destinazione delle riscrse finanziarie allo
sviluppo del business sia in grado di appoertare nel medio
periodo maggior valore per gli azionisti rispetto ad una mera
distribuzione di dividendo. Desideriamc avere in questa sade
un chiarimento sulla dividend policy che verrd vercsimilmente
perseguita in futuro.

Certi che le riflessioni proposte trovino adeguato riscontro
nelle parole del Presidente, ringraziamo per la cortese

attenzione ed auguriamo un proficuo lavoro."
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Il Presidente risponde che si & cercato di ceinvolgere il
gruppo RAS per poter proporre una copertura assicurativa, che
garantisca la possibilita di ricowvero.

Nen si riesce a gquantificare in quanto tempo Domani Sereno
raggiungera i propri scopi; si pud dire che il gruppo cerca di
acguistare strutture, investire nei servizi, come Domani
Sereno, non tralasciando altre opporturnita, coltivande anche
alcuni interessamenti sulla Divisione Medical Devices.

Quanto ai flussi immobiliari, in guesti giorni sta avvenendo
l'approvazione di Banca d'Italia, su un progette in corseo,
riguardante la costituzione di un Fondo Immcbiliare.

Una volta coperti i costi di gestione, i proventi spetterano
per un terzo ad Arkimedica o a Domani Sereno.

Se RAS dovesse entrare nella compagine sociale, la capacita di
investimento di gquesto fondeo sarebbe molto alta.

11 Presidente ringrazia per gli interventi.

Nessuno avendo pili chiestc la parola, il Presidente quindi
comunica che gli intervenuti sono attualmente n., 21 persone,
rappresentanti in proprio o per delega n. 32 azionisti, per n.
60.667.276
(sessantamilioniseicentosessantasettemiladuecentosettantasei)

azioni ordinarie, <che rappresentano il 70,217% (settanta
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virgola duecentodiciassette per cento) del capitale sociale e

mette in votazione per alzata di mano la proposta di delibera

sul primo punto all’ordine del giornc di cui in precedenza &

stata data lettura e di seguito riportata relativa al Bilancio

d'esercizio al 31 dicembre 2006, con la Relazione sulla

gestione, con gli allegati allfart. 2429 del Codice Civile e

la proposta di destinazione dell'utile d’esercizio, come

riportata a pag. 26 del £ascicole "“Bilancio d’esercizio e

consclidato 20067.

“L’assemblea degli azionisti:

- egaminate 1l bilancio dfesercizio della societa al 31

dicembre 2006 nonché la relazione degli amministratori sulla

gestione;

- vista la relazione del collegio sindacale all’assemblea di

cui all’art. 153 del decreto legislativo 58/1998;

- viste le relazioni della societd di revisione relative al

bilancic d’esercizio al 31 dicembre 2006;

delibeara

(i) di approvare la relazione degli amministratori

sull’andamento della gestione relativa all’esercizio 2006;

(ii) di approvare il bilancio dfesercizio chiuso al 31

dicembre 2006 in ogni sua parte e nel suc complessoe;}
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(iii) di destinare l’utile netto d’esercizio di euro 52.728,95
come segue:

Euro 2.636,45 alla riserva ordinaria;

Buro 30.711,33 a copertura perdite esercizi precedenti;

EBEuro 19.381,17 alla riserva straordinaria.”

La proposta & approvata all'unanimitd dei presenti.

Astenuti zero.

Nessun Contrario.

Favorevoll gli altri intervenuti.

Il Presidente proclama 1l risultato: risulta approvato
all'unanimitéd e nella sua interezza il primo punto zll'ordine
del gicrno.

Sul secondo punto all’ordine del giorno in parte ordinaria
(Presentazione del Bilancio Consolidato del Gruppo Arkimedica
al 31.12.2006), il Fresidente, su richiesta degli azionisti,
con l'accordo dei presenti propone di superare il punto, in
quanto gia discusso ed oggette di interventi.

Sul terze punto all’ordine del giorno in parte ordinaria
{Nomina di un Amministratore ex art. 2386 e nomina di un nuovo
Amministratore).

I1 Presidente ricorda che in data 26 febbraio 2007, il

Consiglioc di Amministrazione di Arkimedica S.p.A. ha cooptato

to#



l’amministratore Renzo Pagliai, a norma dell’art. 2384, 1°
comma, Codice Civile. Ai sensi del nedesimo articolo, gli
Amministratori cooptati «restano in carica fino alla prossima
assemblea» e quindi sino all’assemblea degli azionisti di
Arkimedica S.p.A. convocata per 1l gilorno 30 aprile 2007, in
prima conveocazione ed, occorrendo, il 4 maggie 2007, in
seconda.

I1 Presidente ricorda che, come indicato nella Relazione degli
amministratori sul punto all’ordine del giorno (Allegatec “A"),
il Consiglio propone che 1fAmministratore cosi nominato per
cooptazione scada dinsieme con gli altri Amministratori, e
pertanto alla data di approvazicne del bilancio relativo
all'esercizio che sard chiuso 11 31 dicembre 2008.

I1 Presidente, inoltre, riccrda che, sempre come indicato
nella Relazione degli amministratori, per guantc riguarda la
nomina di un nuovo amministratcre, il Consiglio di
Amministrazione propone di aumentare i membri del consiglioc di
amministrazione da 14 a 15.

Pertanto, invita 1'assemblea degli azionisti a deliberare 1la
nomina del nuove membro dell’organo amministrativo della
Societa, il cui mandato scadria insieme a2 gquello degli

amministratori attualmente in carica, ossia sino alla dats di

p#



approvazione del bilancio relativo all’esercizio che chiudera
il 31 dicembre 2008.

Il Presidente ricorda brevemente che, come indicato
nell’avviso di convocazione pubblicato sul quotidiano “IL SOLE
24 Ore"” del 30 marzo 2007, ai sensi dellfart., 13 dello Statuto
sociale, l'elezione dei componsnti del consiglio di
amministrazione avviene sulla base di liste presentate dagli
azionisti nelle quali & necessario indicare i candidati. Hanno
diritto a presentare liste di candidati i soci che, da soli o
insieme ad altri, siano complessivamente titolari di azioni
rappresentanti almeno il 2,5% (due virgola cingue per cento)
del capitale.

Ciascun azicnista pud presentare o concorrere a presentare una
sola lista ed ogni candidatc pud candidarsi in una sola lista,
a pena di ineleggibilita. Ogni =zzionista avente diritte pud
votare una sola lista. I soci che partecipano a un sindacatoe

di voto pessono presentare o concorrere a presentare una sola

lista.
Il Presidente ricorda inoltre che, nell'avviso di
convocazione, gli aventi diritto sono stati invitati a

presentare tali proposte di nomina, debitamente sottoscritte,

depositando 1le stesse presso la sede legale della societa
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almeno 10 giornl prima della data prevista per la prima
convocazione dell’assemblea, con allegata la copia delle
certificazioni attestanti la loro legittiﬁazione
dell’esercizio dei diritti e la documentazione prevista dallo
statuto sociale (caratteristiche dei candidatl, dichiarazione
dei medesimi di accettazione della candidatura, dichiarazione
di possesso dei requisiti).

IX Presidente informa che, nel termine fissate dall’art. 13
dello Statute sociale, & stata presentata presso la sede
legale della Societd e, come consigliateo dal Codice di
Butodisciplina, & stata pubblicata sul sito web della societd
la seguente lista dei candidati per la nomina a membri del
consiglic di Amministrazione:

- lista presentata agli azionisti aderenti al Patto di
sindacato di Arkimedica sottoscritte 11 22 giugno 2006 e
successive modifiche composta da due candidati.

La lista risulta corredata dalle dichiarazioni con le quali i
singoli candidati hanno accettate la propria candidaturz ed
hanno attestato sotto la propria responsabilita 1’ esistenza
dei requisiti prescritti dalla normativa e scono accompagnate
da una esauriente informativa riguardante le caratteristiche
personali e professionali dei candidati.
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L'azionista Chigneli afferma c¢he sul sito di Arkimedica

mancherebbero i curricula vitae dei candidati.

Entro il termine previsto dall’art. 13 dello Statuto scciale,

i predetti azionisti hanno provveduto a depositare presso la

sede della scocieta, la certificazione rilasciata dagli

intermediari ai sensi della normativa di legge, al fine di

comprovare la titolaritda del numero di azioni necessarie alla

presentazione delle liste.

I1 presidente informa che gli aderenti al patto parascciale

sottosecritte il 22 giugno 2006 hanno formulato la proposta di

nominare come amministratori:

- Renzo Pagliai, nato a Scandiceci (FI) 1l 19 marzo 1945,

residente in Atessa (CH), Via Montecalve, n. 3, C.F.

PGLRNZ45C19B962T, gid nominato Consigliere ex art. 2386, comma

1, codice civile;

- Paolo Vagnons, nato a Torino il 4 dicembre 1963, residente in

Milano, Via Torgquate Tassa, n. 4, C.F. VGNPLAG3TD4L219E;

Il Presidente dichiara aperta la discussione sulla nomina dei

membri del consiglio di Amministrazione ed invita gli

azionisti che intendono prendere 1a parcla ad indicare,

all’inizio dell’intervento, il loro nome al microfono.

Nessuno chiedendo la parcla, il Presidente dichiara chiusa la

¥



discussione.

Il Presidente comunica che gli intervenuti sono attualmente
gli stessi di cul sopra, n. 21 persone, rappresentanti n. 32
azionisti, rappresentanti in proprio o per delega n.
60.667.276 =zzioni (70,217% del capitzle sociale) e pone in
votazione per alzata di manc la seguente proposta di nomina
degli amministratori.

“"L’Assemblea,

delibera

I. di aumentare il numero dei membri del Consiglio di
amministrazione da 14 a 15, in conformitd a quanto previsto
dall’articolo 13 del vigente Statuto sociale;

2. di nominare quali nuovi Consiglieri di amministrazione 1
Sigg.ri:

a. Renzo Pagliai nato a Scandiceci (FI) il 19 marzeo 1945,
residente 1in Atessa (CH), Via Montecalve, n. 3, C.F.
PGLRNZ45C18B962T, gié nominato Consigliere ex art. 2386, comma
1, codice civile;

b. Paclo Vagnone, nato a Torino il ¢ dicembre 1963, residente in
Milanoc, Via Torguate Tasso, n. 4, C.F. VGNPLAG3TO04L219E;

3. di stabilire che i nuovi consiglieri restino in carica fino

all’approvazione del bilancio della societd al 31 dicembre
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2008;

4. di fissare in Euro 12.000 per ciascun esercizio, in ragione
d’anno, il compenso spettante a ciascuno dei nuovi consiglieri
oltre al rimborso delle spese sostenute in ragione del loro
ufficio, con la precisazicne che tale compenso annuo deve
intendersi al lordo delle ritenute previdenziall, assicurative
e fiscali, nella misura a carico del percipienti.”

La proposta & approvata all'unanimita.

Astenuti zero.

Nessun Contrario.

Favorevoli gli altri intervenuti.

Tl Presidente proclama il risultato: approvata all'unanimita
la nomina dei Consiglieri di cui sopra, il loro compenso e
tutte il capo di delibera nel suo complesso.

Sul gquarto punto allfordine del giorno in parte ordinaria
(Prorcga dell’incarico di revisione contabile del bilancio
d’esercizio e del bilancio consolidato ai sensi dell’art. 8,
comma 7 del D.Lgs 29.12.06, n. 303).

Il Presidente propons di cmettere la lettura della Relazions
degli amministratori sul punto, Relazione che pure trovasi
riprodotta nel fascicolo distribuito a tutti gli intervenuti e

unita al presente verbale come Allegato "A".
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L'assemblea unanime approva.

Il Presidente dichiara l'intenzione di passare la parola al

Presidente del collegic sindacale Dott.ssa Simona Valsecchi,

affinché legga la proposta motivata e favorevole del Collegio

Sindacale relativamente al coaferimento dell’incarico alla

Societd di revisione ai sensi dell’art. 155% ~ D.lgs. 58/98.

Su richiesta unanime dell'assemblea, recepita dal Presidente,

tale lettura viene omessa.

Il Presidente apre la discussione chiedendo ai Soci che

intervengono di voler cortesemente dire il loro nome. Nessuno

dei presenti chiede la parola.

I1 Presidente quindi comunica che sono presenti in sala gli

stessi azionisti rappresentanti 1la stessa percentuale di

capitale, indicata alle precedenti discussioni (70,217% del

capitale] e mette pertanto in votazione la proposta di

delibera del quarto punto all’ordine del giorno di cui & stata

data lettura e di seguito riportata.

L’assemblea ordinaria di Arkimedica S5.p.A.,

- preso atto delle modifiche della disciplina concernente il

conferimente e 1a reveca dell’incarico alla societd di

revisione operate dalla legge 28 dicembre 2005, n. 262 come

successivamente modificata dal decrete legislativoe 29 dicembre
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2006, n. 303;

- preso atto della favorevole e motivata proposta del collegio

sindacale;

delibera

1. di estendere 1'incarico gia conferito alla societa Deloitte

& Touche &8.p.A. alla revisione contabile del bilancio di

esercizio e del bilancio ceonsolidato del gruppo al 31 dicembre

2012, 2013 e 2014; alle condizioni indicate nella proposta di

pbroroga della durata dell’incarico del 9 marzo 2007 conferendo

al consiglio di amministrazione e per esso al Presidente e al

Vice Presidente, con firma disgiunta, ogni e pii ampia delega

per apportare eventualli modifiche alle condizioni, anche

economiche, di detto incarico richieste da disposizioni

normative e/o regolamentari che fossero emanate in Ffuturo, con

la precisazione che il compenso complessivo richieste (Euro

369.000) rappresenta il limite massimo di spesa;

2. di estendere, per il medesimo periodo, conformandosi in tal

modo alla prassi ed alle raccomandazioni Consob in materia,

1’incarico di revisione contabile limitata delle relazioni

semestrali consolidate, nonché 1In ordine alle verifiche

contabili periodiche su base trimestrale della regolare tenuta

della contabilitad alla societda di revisione DELOITTE & TOUCHE
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SPA, alle condizioni indicate nella proposta formulata in data
19 aprile 2006 e successivo aggiornamento del 9 marze 2007,

3. per guanto occorrer possa delibera di estendere il medesimo
incarico anche per le societda contrellate, per le attivita e
per 1 compensi massimi contenuti nella proposta, di cui sopra.

La proposta & approvata all'unanimita.

Astenuti zero.

Nessun Contrario.

Favorevoli gli altri intervenuti.

Il Presidente proclama il risultato: apprevata all'unanimita e
nella sua interezza la proposta di delibera.

Esaurito 1'Crdine del Gicrno per la parte ordinaria e pin
nessuno chiedendo 1la parola, dichiara chiusa la Parte
Ordinaria della riunione alle ore 17,30 (diciassette e minuti

trenta).

I1 Presidente quindi, passando a trattare il primo punto
all'ordine del giornc in parte straordinaria, relative alla
proposta di attribuire al Consiglio di Amministrazions la
delega per 1'emissione di un prestito obbligazionaric
convertibile, propone di omettere la lettura dellaz Relazione
degli amministratori sul punto, Relazione che pure trovasi
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riprodotta nel fascicolo distribuito a tutti gli intervenuti e
unito al presente verbale come Allegato "A".

L'assemblea unanime approva.

Il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita gli
azionisti che intendano prendere la parola ad indicare,
all'inizio del loro intervento, il loro nome al microfono.
Nessuno interviene.

Il Presidente, relativamente al prestitc obbligazicnario,
afferma che lo scopo & di dotare la societa di mezzi stabili a
basso costo e dovra essere cofferto in prelazione a tutti i
soci, cosl da non vedere intaccati 1 propri diritti; 1'importoe
di questa provvista supera quanto raccolte in sede di IFO.
Nessuno c¢hiedendo la parola, su invito del Presidente io
notaio dé lettura della proposta di delibera sul primo punto
dell'o.d.g. straordinaric infra trascritta.

T1 Presidente guindi:

- comunica che gli intervenuti sono attualmente n. 21,
rappresentanti in propric o per delega n. 32 azionisti, per
azioni n. 60.667.276 pari al 70,217% {settanta virgola
duecentodiciassette per cento) del capitale sociale;

- pone in votazione per alzata di mano ore 17,35 (diciassette

e minuti trentacingue),
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con prova e controprova per contrari e astenuti, la propesta
di deliberxa sul puntc all'o.d.g. in precedenza letta e qui di
seguito trascritta, con la precisazione che nella
determinazione del prezzo di emissione con esclusione del
diritto di opzione dovra tenersi conto del valore del
patrimonio netto risultante dall'ultimo bilancic approvato
nonche dell’andamento delle quotazioni neli’ultimo semestre.
L’Assemblea degli azionisti di Arkimedica S.p.A., nella
bresente sede straordinaria, egaminata la relazione
illustrativa degli amministratori, e preso atto della
dichiarazione del collegio sindacale con la guale si atkesta
che il capitale sociale di EBuro 10.800.000 risulta interamente
gsottoscritto e versato

delibera:

1. di comferire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi
dell’articolo 2420-ter del codice civile, la delega, da
esercitarsi entro un temine di 5 (cingque) anni dalla delibera
del 30 aprile 2007, ad emettere in wuna o pid volte
obhbligazioni anche convertibili e/c cum warrant fino ad un
ammontare masgimo di Euro 30.000.000 (trentamilioni}, e nei
1imiti volta a volta consentiti dalla legge da offrire in
opzione agli aventi diritte e/o da riservare ad investitori
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istituzionali italiani od esteri, ~Ffatta avvertenza che, in
ogni caso, il rapporto di conversione, sul quale al momento
dell’emissicne dovri essere rilasciato parere di congruita ex
articolo 2441, sesto comma, del codice civile, dovri essere
allineate all’andamente del mercato in un periodo non
superiore ai trenta giorni antecedenti 1’emigsione, salvo una
maggiorazione fino ad un massimo del 30% e, in ogni caso,
dovra tener conto del valore del patrimonio netto risultante
dall'ultimo bilancio approvato nonche dell’andamento delle
guotazioni nell’ultimo semestre;

2. di aggiungere, came ultimo paragrafo dell’articole 5 dello
statuto sociale, il seguente paragrafo:

"L’assemblea straordinaria del 30 aprile 2007 ha conferito
agli amministratori delega ai sensi dell’articole 2420-ter del
codice civile, da esercitarsi entro un temine di 5 anni dalla
delibera del 30 aprile 2007, ad emettere in una o pin volte
obbligazioni anche convertibili e/c cum warrant fino ad un
ammontare massimo di Eurc 30,000.000, e nei limiti volta a
volta consentiti dalla legge, da offrire in opzione agli
aventi diritto e/o da riservare ad investitori istituzionali
italiani od esgteri, fatta avvertenza che, in ogni caso, il
rapporto di conversione, sul gquale al momento dell’emissione

ip#



dovri essere rilasciato parere di congruitd ex articolo 2441,
gegto comma, del codice civile, dovri essere allineato
all’andamento del mercato in un periodo non superiore ai
trenta giorni antecedenti l‘emissione, salvo una maggiorazione
fino ad un massimo del 30% e, in ogni caso, dovra tener conto
del valore del patrimonio netto risultante dall'ultimo
bilancio approvato nonché dell’andamento delle gquotazioni
nell’ultimo semestre.";

3. di comferire al Consiglioc di Amministrazione e per essc al
Presidente e al Vice Presidente, disgiuntamente tra loro, i
pit ampi poteri per eseguire quanto sopra ed in particolare
rer provvedere in genere a tutto quanto richiesto, necessario
o utile per la completa attuazione della deliberazione, anche
a mezzo di speciali procuratori dai medesimi designati.
L'assemblea approva all'unanimitd.

Astenuti zero.

Nessun contrario.

Favoreveli gli altri intervenuti.

Il Presidente proclama il risultato: l'assemblea ha approvato
all'unanimita e nel suo complesso la propesta di delibera

sopra fatta dal Presidente, ai puncti 1,2,3.

fpi



Esaurite 1l'o.d.g., null’altro essendovi da deliberare, e

nessuno dei presenti avendo ulteriormente chiesto la parocla,

il Presidente dichiara chiusa 1fassemblea alle ore 17,40

(diciassette virgola guaranta).

Consegna a me nctaio:

— l'elenca degli intervenuti che allego sotto "B";

- lo statuto sociale che vrecepisce le modifiche testeé

approvate dalli'assemblea, che allego sotto "C".

E' fatta espressa, concorde dispensa dalla lettura degli

allegati.

E richiesto io Notaio ho redatto il presente verbale, su nove

fogli uso bollo, di cui occupa trentaquattro

faceciate, scritte in parte a macchina sotto mia direzione da

persona di mia fiducia ed in parte da me z mano, del quale ho

date lettura al Comparente, che lo approva ed a conferma con

me lo firma in fine ed a margine, a norma di legge, essendo le

ore 17,40 {(diciassette e minuti quaranta).

F.TO: SIMONE CIMINO

F.TO: RAFFAELLA FERRETTI NOTAIO
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ALOGATO TASAL QR 1) L oSAg ho62s

RELAZIONE DEGLI AMMINISTRATORI DI ARKIMEDICA S.p.A.
A SENSI DELL’ART. 3 D.M. 5 Novembre 1998, n. 437

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione di ARKIMEDICA S.p.A. (di seguito “La Societd”) con riferimento

all'art. 3 D.M. 5 novembre 1998, n. 437 fa presente che l'ordine del giorno previsto per
I'Assemblea Ordinaria e Straordinaria del soci convocata mediante avviso pubblicato sul Sole
24 Ore del 30 marzo 2006, in Cavriago (RE) presso il centro S.L. la Cremerla, via
Guardanavona n. 9 in prima convocazione per il giorno 30 aprile 2006 alle ore 15.30 ed,
occorrendo, in seconda convocazione per il giorno 4 maggio 2007, stesso luogo ed ora, &
esposto di seguito.

Per la parte ordinaria:

1. Bilancio di esercizio 31.12.2006; relazione degli Amministratori sulla Gestione:;
relazione della Societa di Revisione; relazione del Collegio Sindacale; deliberazioni
conseguentt, '

2. Presentazione del Bilancio Consolidato del Gruppo Arkimedica al 31.12.2006.

3. Nomina di un Amministratore ex art. 2386 e nomina di un nuovo Amministratore.

4. Proroga dell'incarico di revisione contablle del bilancio d'esercizio e del bilancio
consolidato ai sensi dell’art. 8, comma 7 del D.Lgs 29.12.06, n, 303.

Per la parte straordinaria:

1. Delega al Consiglio di Amministrazione per I'emissione di Prestito Obbligazionario
Convertlbile.




PARTE ORDINARIA

1. Bilancio di esercizio 31.12.2006; relazione degli Amministratori sulla Gestione;
relazione della Societa di Revisione; relazione del Collegio Sindacale; deliberazioni
conseguenti.

Signori Azionisti,

ogni commento relativo al primo punto all'ordine del giorno & ampiamente contenuto nella
relazione sulla gestione degli amministratori, depositata insieme al progetto di bilancio
d'esercizio e consolidato, messi a disposizione del pubblico secondo quanto previsto
dall‘articolo 82, c. 2, lett. b) della Dellbera Consob n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive
modifiche ed integrazioni.

Il bilancio d’esercizio di Arkimedica S.p.A. evidenzia un utile di euro 52,728,955 (importo
all‘unita’ di euro); pertanto Vi invitiamo ad approvare il bilancio, proponendo la destinazione
dell’utile di esercizio nel seguente modo;

« alla riserva legale 2.636,45
« & copertura perdite esercizi precedentl 30.711,33
» 3 Riserva straordinaria 19.381,17.

Se concordate con i criteri sequitl nella redazione del bilancic e con | principi ed i metodi
scontabili utilizzati, Vi proponiamo di adottare la seguente deliberazione:

Gl

.

"L assemblea degli azionisti:
& - esaminato il bilancio d’esercizio della societa ed i bilancio consolidato del gruppo al 31
 dicembre 2006 nonché la relazione degli amministratori sulla gestione;
. - vista la relazione del collegio sindacale all’‘assemblea di cui allart. 153 del decreto
.- - legislativo 58/1998;
"= viste le relazioni della societa di revisione relative al bilancio d’'esercizio ed al bilancio
: consolidato al 31 dicembre 2006;
delibera
(i) di approvare la relazione degli ammmlstraton sufl'andamento della gestione relativa
all'esercizio 2006;
(i) di approvare il bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 2006 in ogni sua parte e nel suo
complesso;
(iii) di destinare l'utile netto d’esercizio di euro 52.728,95 come segue:
Eurp 2.636,45 alla riserva ordinaria;
Euro 30.711,33 a copertura perdite esercizi precedenti;
Euro 19.381.17 alla riserva straordinaria.”

2. Presentazione del Bilancio Consolidato del Gruppo Arkimedica al 31.12.2006.

Signori Azionisti,

& stato approvato il bilancio Consolidato del Gruppo Arkimedica al 31 dicembre 2006 dal
Consiglio di Amministrazione riunitosi Il giorno 29 marzo 2007, a disposizione del pubblico
secondo quanto previsto dallarticolo 82, ¢. 2, lett. b) della Delibera Consob n. 11971 del 14
maggio 1999 e successive modifiche ed integrazioni.



3. Nomina di un Amministratore ex art. 2386 e nomina di un nuovo
Amministratore

Signori Azionisti,
’Assemblea convocata & chiamata, tra l‘altro, a deliberare sulla nomina di un Amministratore
ex art. 2386 e sulla nomina di un nuovo Amministratore.

Si ricorda che in data 26 febbraio 2007, il Consiglio di Amministrazione di Arkimedica S.p.A. ha
cooptato ['amministratore Renzo Pagliai, a norma dell‘art, 2386, 1° comma, Codice Civile.

Al sensi del medesimo articolo, gli Amministratori cooptati «restano in carica fino alla prossima
assemblea» e quindi sino all'assemblea degli azionisti di Arkimedica S.p.A. convocata per il
giorno 30 aprile 2007, in prima convocazione ed, occorrendo, il 4 maggio 2007, in seconda.

Il Consiglio propone che [FAmministratore cosi nominato scada insleme con gli altri
Amministratori, e pertanto alla data di approvazione del bilancio relativo all’esercizio che sara
chiuse il 31 dicembre 2008.

Per [a nomina di un nuove amministratore, si propone di aumentare i membri del consiglio di
amministrazione da 14 a 15, pertanto VI invitlamo a voler deliberare la nomina del nuovo
membro defl'organo amministrativo della Societa il cui mandato, scadra insieme a quello degli
amministratori attualmente in carica, ossia sino alla data di approvazione del bilancio relativo
all’esercizio che chiudera il 31 dicembre 2008.

Si ricorda ai Signori Azionisti di provvedere al deposito delle proposte di nomina alla carica“d
Amministratore presso la sede sociale almeno dieci giorni prima della data prevlsta,’:ﬁb'
l'assemblea in prima convocazione, cosi come stabilito dallart 13 dello Statuto in & N R
principi del Codice di Autodisciplina. Hanno diritto a presentare liste di candidati i soci Ehé da 'hw A
soli o insleme ad altri, siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti aimeno i 2 _‘
(due virgola cinque per cento) del capitale. I curricula cosi ricevut! saranno disponibili presso =
sede della societa. e
Si invitano altresi | Signori Azionist! a precisare se | soggetti proposti per la carica di .
Amministratore soddisfino il requisiti di onorabilitd richiesti dall'art. 147-quinguies D.Lgs. n.
58/98.

Signori Azionisti,
cid premesso, viene sottoposta alla Vostra approvazione la seguente proposta di delibera:

“LAssemblea,

delibera

1, di aumentare il numero dei membri del Consiglio di amministrazione da 14 a 15, in
conformita a quanto previsto dall‘articolo 13 del vigente Statuto sociale;

2. di nominare quali nuovi Consiglieri di amministrazione i Sigg.ri:
= ;
B) e

3. di stabifire che i nuovi consiglieri restino in carica fino all‘approvazione del bilancio
della societa al 31 dicembre 2008;

4, di fissare in Euro 12.000 per ciascun esercizio, In ragione d'anno, il compenso
spettante a ciascuno dei nuovi consiglieri oltre al rimborso deile spese sostenute in \

ragione del loro ufficio, con la precisazione che tale compenso annuo deve intendersi al
lordo delle ritenute previdenziali, assicurative e fiscali, nella misura a carico dei
percipienti.”




4. Proroga dell’incarico di revisione contabile del bilancio d’esercizio e del
bilancio consolidato ai sensi dell’art. 8, comma 7 del D.Lgs 29.12.06, n. 303.

Signori Azionisti,

A seguito delle modifiche apportate ali'art. 159 del decreto legislativo 58/1998, come integrata
dall’art. 8, comma 7, del D.lgs. n. 303/2006, l'incarico di revisione ha durata di nove esercizi.
La mede51ma dlsp051210ne ha altresi previsto 'impossibilitad di rinnovare l‘incarico di revisione,
o di conferirle nuovamente al medesimo soggetto, se non siano decorsi almeno tre anni dalla
cessazione del precedente. le nuove disposizioni hanno ampliato le situazioni di
incompatibilita, sia in relazione alla societa di revisione ed ai soggetti collegati, sia in relazione
alle persone fisiche in esse operanti, ed hanno stabilito che Vincarico venga conferito
dall’Assemblea su proposta motivata dell’organo di controllo,

L'incarico di revisione relativo agli esercizi aventi chiusura al 31 dicembre 2006, 2007, 2008,
2009, 2010 e 2011 & stato conferito alla societa Deloitte & Touche S.p.A. dal]’AssembIea degll
Azionisti in data 21 aprile 2006, tenuto conto dellidoneita tecnica, della valutazione di
indipendenza e dell’assenza di sltuazloni di incompatihilita.

La societd di revisione Deloitte & Touche S.p.A. ci ha inviato una lettera datata 9 marzo 2007,
in cui conferma la disponibilita alla proroga per ultericri tre esercizi della durata dell'incarico di
-~ revisione, In scadenza con l'approvazione del bilanclo dell’esercizio 2011, conformemente a
quanto previsto dall‘art. 8, comma 7 del del D.Lgs. n. 303/2006.
In tale lettera Deloitte & Touche S.p.A. ha Inoltre riepllogato gli cnorari relativi alle attivita di
‘revisione- sul Gruppo ed, in tale ambito, ha evidenziato gil impatti derivanti dalle variazioni
d’area- di consolidamento avvenute successivamente a quanto previsto in termini di piano di
revisione dalla proposta originaria del 19 aprile 2006 approvata dall’Assembiea del Soci di
,:.Arkimedlca S.p.A. in data 21 aprile 2006. Perlatro, si precisa che tale incremento di onorari &
‘interamente a carico delle nuove societd acquisite.

Inoitre si sottolinea che gli onorari pattuiti con 1a proposta di Deloitte & Touche S.p.A. del 19
aprile 2006 a carico della capogruppo Arkimedica S.p.A. e delle altre societd del Gruppo
sottoposte a revisione contabile completa non subiscono modifiche, fatto salve I'adeguamento
annuale Istat.

Premesso cid, il Colleglo Sindacale all'unanimitd propone all‘assemblea convocata per
I'approvazione del bilancio dell'esercizio chiuso il 31 dicembre 2006 di estendere l'incarico gia
conferito alla societd Deloltte & Touche S.p.A. alla revisione contabile del bilancio d’esercizio e
del bilancio consolidate al 31 dicembre 2012, 2013 e 2014 nonché alla revisione contablle
limitata della relazione semestrale al 30 giugno 2012, 2013 e 2014,

Sottoponiamo pertanto, alla Vostra approvazione il conferimento della proroga dellincarico di
revisione del bilancio d'esercizio e consolidato e di revisione contabile limitata della relazione
semestrale per il periodo 2012-2014 alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A.
regolarmente iscritta ali’elenco di cui all‘art. 161 del D.Lgs 58/98.



Per quanto concerne l'aspetto economico, Vi informiamo che le ore e gli onorar relativi al
piano di revisione sul Gruppo Arkimedica, tenendo conto delle acquisizioni avvenute
successivamente all’Assemblea del 21 aprile 2006, sono stati aggiornati nel seguente modo:

ORE ONORARI (€}
Ore ed onorari come da proposta originaria del
19 aprile 2006 integrata dagli incarichi di Aricar S.p.A. e Dirra S.r.l.;
Arkimedica S.p.A. 255 31.000
C.L.A. 5.p.A. + sue controliate 503 54.000
Icos Impianti Group S.p.A. 368 40.500
Sogespa Gestioni S.p.A. + sue controllate 382 40.000
Delta Med 365 39.500
Karrel S.r.l. 139 14.000
Omas Tecnaarredi Inox S.r.l. 105 5.500
CLA Hospital S.r.1. 105 9.560
Aricar 5.p.A. (proposta del 2/03/2006) 463 49.500
Dirra 5.r.l. (proposta del 15/09/2006) 274 28,500
Totale ore ed onorari proposta del 19 aprile 2006 2.959 316,000
integrata con proposte del 2/03/06 e del 15/09/04
Ore ed onorari aggiuntivi per attivita di revisione su 234 23.000

controllata I.5.A.F.F. S.r.l.

Ore ed oncrari aggiuntivi per attivitad di revisione su 285
Sangro Gestioni S.p.A. e relative socleta collegate

Ore ed onorari aggiornati 3.478

Al - predetti corrispettivi verranno aggiunte le spese vive e I'IVA. Inoltre & pPews‘E
aggiornamento annuale degli onorari pari alla percentuale di variazione dellindice ISTAT, s -

Signort Azionisti,
cid premesso, viene sottoposta alla Vostra approvazicne la seguente proposta di delibera:

[ ‘assembiea ordinaria di Arkimedica S.p.A.,

- preso atto delle modifiche della disciplina concernente il conferimento e la revoca dell’incarico
alla societa di revisione operate dalla legge 28 dicenbre 2005, n. 262 come successivamente
modificata dal decreto legislativo 29 dicembre 2006, n. 303;

- preso atto della favorevole e motivata proposta del collegio sindacale;

delibera

1. di estendere l'incarico gia conferito alla societa Deloitte & Touche S.p.A. alla revisione
contabile del bilancio consolidato al 31 dicembre 2012, 2013 e 2014; alle condizioni
indicate nella proposta di proroga della durata dellincarico del 9 marzo 2007
conferendo al consiglio di amministrazione e per esso al Presidente e al Vice
Presidente, con firma disgiunta, ogni e pili ampia delega per apportare eventuali
modifiche alle condizioni, anche economiche, di detto incarico richieste da disposizioni
normative e/o regolamentari che fossero emanate in futuro, con la precisazione che il
compenso complessivo richiesto (Euro 369.000) rappresenta il limite massimo di
spesa;

2. di estendere, per il medesimo periodo, conformandosi in tal modo alla prassi ed alle
raccomandazioni Consob in materia, lincarico di revisione contabile limitata delle
relazioni semestrali consolidate, nonché in ordine alle verifiche contabili periodiche su
base trimestrale defla regolare tenuta della contabilitd alla societd di revisione
DELOITTE & TOUCHE 5PA, alle condizioni indicate nella proposta formulata in data 19
aprile 2006 e successivo aggiornamento del 9 marzo 2007;

3. per quanto occorrer possa delibera di estendere il medesimo incarico anche per le

societa controllate, per le attivita e per i compensi massimi contenuti nella proposta, di
cui sopra.”



RELAZIONE ILLUSTRATIVA DELL'ORGANO AMMINISTRATIVO AI SENSI DELL’ART. 72,
COMMA 1, DEL REGOLAMENTO EMITTENTI

PARTE STRAORDINARIA

1. Delega al Consiglio di Amministrazione per I'emissione di Prestito
Obbligazionario Convertibile

Signori Azionisti,

gli Amministratori di Arkimedica S.p.A. hanno individuato nell’emissione di un Prestito

Obbligazionario Convertibile della durata di cinque anni e di ammontare fino a Euro
. 30.000.000, lo strumento idoneo a reperire disponibilita finanziarie da destinarsi allo sviluppo
. della Divijsione Care.

Tt N '

"Gl Amministratori propongono pertanto all’assemblea di delegare tale compito agli
Amministratori stessl, al sensi dell’articolo 2420-ter del codice civile.
‘Lo'stfumento della delega Individuato dagli Amministratori & evidentemente il piti idoneo per
conseguire tale obiettivo con la necessaria rapidita e flessibilita.

T 7‘ -qh-"'"‘,',' e

I fondi -raccolti saranno destinati all‘acquisizione di nuovi posti letto sia in strutture gid
esistenti, sla In strutture di nuova costruzione. Avendo gia destinato gran parte del proventi
dell’IPO alla divisione Care, i fondi contribulranno ad accelerare la crescita del Gruppo rispetto
a quanto sarebbe consentito dall'autefinanziamento.

Conseguentemente, gli Amministratori propongono che {‘assemblea conferisca al Consiglio di
Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2420-ter del codice civile, la facolta di emettere, nello
stesso periodo di cinque anni a partire dal 30 aprile 2007, fino 2 un ammontare massimo di
Euro 30.000.000 e fermi restando [ limiti all'emissione previsti dalla legge, in una o pll volte,
obbligazioni convertibili e/o cum warrant, da offrire in opzione agli aventi diritto e/o da
riservare ad investitor] italiani od esteri. E’ fatta avvertenza che, in ogni caso, il rapporto di
canversione dovra essere allineato all'andamento del mercato in un periodo non superiore ai
trenta giorni antecedenti I'emissione, salvo una magglorazione fino ad un massimo del 30%.

La delega, che sarad recepita nello statuto, prevedera che in cccasione del suo esercizio, ove
venga escluso ¢ Hmitato 1l diritto di opzione, sia richiesto il parere di congruitd di cui all‘articolo
2441, sesto comma, del codice clvile.

La previsione dell’'esclusione del diritto di epzione corrisponde all’esigenza di interesse sociale
di favorire, ove se ne presentasse l'occasione, il reperimento di mezzi finanziari presso
investitort istituzionali italiani od esteri, assolvendo In tal caso il duplice obiettivo, da un lato, di
consolidare una platea di investitorl stahill a livello nazionale ed internazionale, dall’altro di
raccogliere capitali su mercati liquidi con maggiore flessibilitd e tempestivita.

A tal fine sara necessario apportare modifiche all‘articolo 5 dello Statuto di Arkimedica S.p.A.

Cid premesso, viene sottoposta alla Vostra approvazione [a seguente proposta di delibera:

"L'Assemblea degli azionisti di Arkimedica S.p.A., nella presente sede straordinaria, esaminata
la relazione illustrativa degli amministratori, e preso atto della dichiarazione del collegio
sindacale con la quale si attesta che il capitale sociale di Euro 10.800.000 risulta interamente
sottoscritto e versato

delibera:



1. di conferire al Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’articolo 2420-ter del codice
civile, la delega, da esercitarsi entro un temine di 5 anni dalla delibera del 30 aprile
2007, ad emettere in una o pitt volte obbligazioni anche convertibili e/o cum warrant
fino ad un ammontare massimo di Euro 30.000.000, e nei limiti voita a volta consentiti
dalla legge da offrire in opzione agli aventi diritto e/o da riservare ad investitori
istituzionali italiani od esteri, falta avvertenza che, in ogni caso, il rapporto di
conversione, sul quale al momento dell’emissione dovra essere rilasciato parere di
congruita ex articolo 2441, sesto comma, del codice civile, dovrd essere allineato
all'andamento del mercato in un periodo non superiore ai trenta giorni antecedenti
l'emissione, salvo una maggiorazione fino ad un massimo del 30%);

2. di aggiungere, come ultimo paragrafo dell‘articolo 5 dello statuto sociale, il seguente
paragrafo:
‘L'assemblea straordinaria del 30 aprife 2007 ha conferito agli amministratori delega ai
sensi dell'articolo 2420-ter del codice civile, da esercitarsi entro un temine di 5 anni
dalla delibera del 30 aprile 2007, ad emettere in una o pit volte obbligazioni agch
convertibili e/o curn warrant fino ad un ammontare massimo di Euro 30.000, DOO,.e‘ e Py LN
limiti volta a volta consentiti dalla legge, da offrire in opzione agli aventi diritte’ e/ ’»‘5;? RN
riservare ad investitori istituzionali italiani od esteri, fatta avvertenza che, in ogn;, as%% £ i
il rapporto di conversione, sul quale al momento dell’emnissione dovra essere rila
parere di congruitd ex articolo 2441, sesto comma, del codice civile, dovra ‘@ésa
allineato all'andamento del mercato in un periodo non superiore ai trenta glo?-ﬁﬁ'

1o

antecedenti I'emissione, salvo una maggiorazione fino ad un massimo del 30%; - ‘fiélé':;,
Ny
'\"‘N_‘__"“_
3. di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente e al Vice

Presidente, disgiuntamente tra loro, i pilt ampi poteri per eseguire quanto sopra ed in
particolare per provvedere in genere a tutto quanto richiesto, necessario o utile per la
completa attuazione della deliberazione, anche a mezzo di speciali procuraton dai
medesimi designati.”

TESTO VIGENTE
ART. 5

TESTO PROPOSTO
ART. 5

Il‘capitale soclale & di Euro 10.800.000,00 Il capitale sociale & di Euro 10.800.000,00

HEGEtH -,..h i'Jj' '

{diecimilioniottocentomila/00) ed & suddiviso in n.
86.400.000

(ottantaseimilioniquattrocentomila) azioni ardinarie
senza indicazione del valore nominale.

Con delibera dell'assemblea in data 21 aprile 2006,
rettificata a sequito del frazionamento del valore
nominale

delle Azioni con delibera in data 13 giugno 2006 e
dell'eliminazione  dell'indicazione del valore
nominale delle azionl In data 17 luglio 2006, Ia
societa ha approvato I'aumento del capitale sociale
a pagamento, scindibile, fino ad un massimo di
euro  3,000.000,00 (tremilioni/00), mediante
emissione di  massime numerc 24.000.000
(ventiquattromilioni) azioni  ordinarie  senza
indicazione di valore nominale, aventi
caratteristiche e godimento identici a quelli delle
altre azioni in circolazione al momento della loro
emissione, con sovrapprezzo, ad un prezzo di
emissione minimo per azione di euro 0,41 (zero
virgola guarantuno), cen esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'articolo 2441, 5° comma, del

(diecimHioniottocentomila/00) ad & suddiviso in n.
86.400.000

(ottantaseimilioniquattrocentomila) azioni ordinarie
senza indicazione del valore nominale.

Con delibera dell'assemblea in data 21 aprile 2006,
rettificata a seguito del frazionamento del valore
nominale

delle Azioni con delibera in data 13 giugno 2006 e
dell'eliminazione  dell'indicazione del  valore
nominale delle azioni in data 17 luglio 2006, la
societd ha approvato I'aumento del capitale sociale
a8 pagamenta, scindibile, fino ad un massimo di
euro  3.000,000,00 (tremilioni/00), mediante
emissicne di  massime numero  24.000.000
(ventiquattromilioni} azioni ordinarie senza
indicazione di valore nominale, aventi
caratteristiche e godimento identici @ quelli delle
altre azioni in circolazione al momento della loro
emissione, con sovrapprezzo, ad un prezzo di
emissione minimo per azione di euro 0,41 (zero
virgola quarantuno), con esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'articolo 2441, 5° comma, del




codice civile, da offrirsi in sottoscrizione nell'ambito
dell'offerta al servizic del collocamento finalizzato
alla ammissione alle negoziazioni delle azioni della
Societa sul Mercato Expandi. Tale aumento & da
eseguirsi entro e non oltre il 31 dicembre 2006,
con la precisazione che (i) se [a data ultima di
regolamento delle aperazioni relative a tale offerta
interverra prima della scadenza del suddetto
termine, a tale ultima data di regolamento dovra
comunque considerarsi esaurito  l'aumento  di
capitale, mentre (ii) qualora alla scadenza del
termine [‘aumento di capitale non risultasse
interamente sottoscritto, il capitale stesso si
intendera aumentato di un importc part alle
sottoscrizioni fino a quel momento raccolte e cia in
conformita all'art, 2439 comma 2, del codice civile,

Con delibera dell'assemblea In data 21 aprile 20086,
rettificata a seguito del frazionamento del valere
nominale delle Azioni con delibera in data 13
giugno 2006 e dell’'eliminazione dell'indicazione del
valore nominale delle azioni in data 17 luglio 20086,
la Societa ha deliberato di aumentare a pagamento
il capitale della Societa sino ad un massimo di euro
600.000 (selcentomila), medlante emissione sino
ad un massimo di n. 4.800.000
(guattromilioniottocentomila)}  azioni  ordinarie
dell'Emittente senza indicazione di valore nominale
da emettersi ad un prezzo non Inferiore alla parita
contabile, parl a Euro 0,125, da offrire In
sottoscrizione ai beneficiari del piano contemplati
nel Regolamento del plano di incentivazione
approvato dall’assemblea in data 21 aprile 2006.

_contabile,

codice civile, da offrirsi in sottoscrizione nell'ambito
dell'offerta al servizio del collocamento finalizzato
alla ammissione alle negoziazioni delle azioni della
Societd sul Mercato Expandi. Tale aumento & da
eseguirsi entro e non oltre il 31 dicembre 2006,
con la precisazione che (i) se la data ultima di
regolamento delle operazioni relative a tale offerta
interverra prima della scadenza del suddetto
termine, a tale ultima data di regolamento dovra
comungue considerarsi esaurito [‘aumento di
capitale, mentre (ii) qualora alla scadenza del
termine {aumento di capitale non risultasse
interamente sottoscritto, il capitale stesso si
intendera aumentato di un importo pari alle
sottoscrizioni fino a quel momento raccoite e cid in
conformita all‘art. 2439 comma 2, del codice clivile.

Con delibera del'assemblea in data 21 aprile 2006,
rettificata a seguito del frazionamente del valore
nominale defle Azioni con delibera in deta 13
giugno 2006 e dell’'eliminazione dell'indicazione del
valore nominale delle azioni in data 17 luglio 2006,
la Societa ha deliberato di aumentare a pagamento
il capitale della Societa sino ad un massimo di euro
600.000 (seicentomila), mediante emissione sine
ad un massimo di n. 4.800.000
{guattromilioniottocentomila)  azioni crdinarie
dell'Emittente senza indlcazione di valore nominale
da emettersi ad un prezzo non Inferiore alla parita
parl a Euro 0,125, da offrire in
sottoscrizione al beneficiari del piano contemplati
nel Regolamento del piano di incentivazione
approvato dall’assemblea in data 21 aprile 2006.

L'assemblea straordinaria del 30 aprile 2007
ha conferito agli amministratori delega ai
sensi dell'articolo 2420-ter del codice civile,
da esercitarsi entro un temine di 5 anni dalla
delibera del 30 aprile 2007, ad emetiere in
una o pii1 volte obbligazioni anche convertibili
efo cum warrant fino ad un ammontare
massimo di Euro 30.000.000, e nei limiti volta
a volta consentiti dalla legge, da offrire in
opzione agli aventi diritto e/o da riservare ad
investitori istituzionali italiani od esteri, fatta
avvertenza che, in ogni casog, il rapporto di
conversione, sul quale al momento
dell'emissione dovra essere rilasciato parere
di congruita ex articolo 2441, sesto comma,
del codice civile, dovra essere allineato
all'andamento del mercato in un periodo non
superiore ai trenta giorni antecedenti
I'emissione, salvo una maggiorazione fino ad
un massimo del 30%.

Cavriago, 29 marzo 2007

" Per il Consiglio di Amministrazione
Il Presidente
Simone Cimino
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ALLEC

Comunicazione n. 3
ore: 15.51

ARKIMEDICA S.p.A.

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI DEL 30 APRILE 2007

COMUNICAZIONE DEL PRESIDENTE ALL'ASSEMBLEA

Sono presenti n. 32 Avzionisti partecipanti all'Assemblea, in proprio o per
delega, per complessiven.  60.667.276 azioni ordinarie, regolarmente depositate ed aventi
diritto ad altrettanti voti, che rappresentano il 70,217 % di n. 86.400.000

azioni ordinarie.

Persone fisicamente presenti in sala: 21
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Assemblea ordinaria e straordinaria del 30 aprile 2007 ore: 15.5t
Elenco intervenuti
Azlonista mmuuamnz_,mn_m Delegato Azioni in .Azioni per % sulla E u E u E
-proprio dalaga azionl ord.
1|RIUNIDNE ADRIATICA DI SICURTA TETESTEFANO 2.592.000 3,000} 1530
2IMONTERIETRA MARID 581.05% 0,684} 15.30
J|MONTEPIETRA VALTER MONTEPIETRA MARIO £81.059 0,684} 1530
4IBERTOLINI MARIA MONTEPIETRA MARID 665.416 0,793} 15,30
5{STATE STREET GLOBAL INVESTMENTS 8GR P.A, MONTEPRIETRA MARIO 1.280.860 1,482F 1530
6]BONILALRI CORRADO MONTEPIETRA MARID 15.400 0,018} 15,30
7|RABITTI ALICE MONTEPIETRA MARID 768,378 0,889} 15.30
8]107TTI CARLDTTA MONTEPIETRA MARIO 714.584 0,827} 15.30
9|CAPITALIA AZIDNARIO ITALIA SOLINA ALESSANDRO 1.256.000 1,453} 1630
10{CAPITALIA SMALL CAP ITALY SOLINA ALESSANDRO 855.000 1,001] 15.30¢
11]CARITALIA SMALL CAP EURDPE SOLINA ALESSANDRO 700.000 0,810 15.30
12|80NILAURI TORQUATO 857.517 1,108| 15.30
13{CIMIND SIMONE 356,115 0,412 15.30
14]GESTIONE ICOS DI BERTOLIN ADRIANG E CIMINO SIMONE E C. 5.A.8. CIMINO SIMONE 2.136.387 2,473 1530
15]TECH MED 5.R.1. DE VECCHI GUIiDO 23.784.162 27.528] 16.30 Y
16{MARTI ANTONGIULIO 2.603 0063} 15,30 .ul
17{CAPE NATIXIS SGR &.P.A. MONTEPIETRA MARIT 5.217.481 E,039( 15,30 o b
18{cHIGNOL) GIORGIO (12]) 2o0]) 15.30 NN
1a{805S1 CARLO 20,000, 5:023| 15.30 N
Z0JARKIGEST 5.R.L. JUCULANQ CARLD 8,131,408 9,411| 15.30 //ﬁ
21 TAMBURI INVESTMENT PARTNERS 5.P.A. MONTEPIETRA MARIO 4,273.072 4,946| 15.30 .h“Hﬂ)./
22|ALBERIC] VITTORID 23.500 0,027| 15.30 //.‘ré_
2I|BERTANI MILOD 80.000 D,083] 15.30 /M:J.
Z4JMARCONI PROSPERQ 862,047 0,9998] 15.30 :/rc
25|FERRARONE GIANNA DALL'AGLIO GABRIELLA 30.000 0,035F 15,30 Y\ _)w
26{PRAMPOLINI PAOLO 1.536.758 1,779f 1530 / aﬁﬂ/
27|BONDAVALLE LORENZD 40.000 0,046] 15,30 ////
28BARAZZONI CINZID 1.536788 1,778| 15230 Z/
28|BONDAVALLI ATHOS 40.000 0,046 15230 / Q ,/
30| GHINOLF) SILVANA 40.000 0,046 15.40 ™ ﬂ/
31| TARABELE QNI GEDVANNE 40.000 0,04G| 15.40 . N
2| SANPAOLO AZIONI ITALIA CANTONI ALESSANDORA MARIA 1.500.000 1,736] 15.51
Totate azioni In proprio 40.178.226
Totale azioni per delega 20.488.050 \\.“\
Totale generale azioni 60.687.276
% sulle azlonl ord. 70,217

persong fisicamente presenti In sala:
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ALLEGATO e AL (P D, L0846 JACB2E

STATUTO

ARKIMEDICA S.p.A

COSTITUZIONE — SEDE - DURATA

Articolo 1)

E' costituita una societd per azioni denominata “ARKIMEDICA

S.p.A.".

Articolo 2)

La Societda ha sede nel comune di Cavriago (Reggioc Emilia).

Nelle forme di legge e di statuto la Societd potri:

(a) dstituire o sopprimere sedi secondarie, filiali,

succursali, in Italia ed all’estero;

{b) trasferire altrove la sede sociale, nonché l'indirizzo

della sede legale.

Articole 3)

La durata della Societd & fissata a tutto il 31 {trentuno}

dicembre 2050 (duemilacinguanta) e potria essere modificata con

deliberazione dell’hssemblea stracrdinaria.

OGGETTO

Articoloc 4)

La Societd ha per oggetto sociale:

{a) 1’assunzione, la negoziazione e la gestione di

partecipazioni in altre soecietd, imprese o altre entitd,

anche con sede all’estero, con particolare ma non esclusivo

riferimento al settore medicale, sanitario e dellfassistenza

.alla persona in senso lato;




{(b) lrattivitd di sviluppo strategico e progettuale e di

direzione & coordinamento delle societd da essa controllate,

la prestazione a tali societa e alle societd partecipate di

assistenza e coordinamento tecnici e/o finanziari e/o

commerciali e di servizi in genere, con particolare

riferimente all'assistenza alla programmazicone economica,

amministrativa, organizzativa e commerciale delle socista

controllate e/o partecipate; il compimento di operazioni

finanziare nell’'amhito di societd del gruppo di appartenenza,

il finanziamento della societd cul  partecipa anche

indirettamente & la conclusione di accordi finanziari per il

coordinamento finanziarioc della attivitd delle stesse.

La Sociletd pud compiere tutte le operazioni commerciali,

industriali, immobiliari e mobiliari ritenute dall’organo

amministrativo necessarie od utili per il consequimento

dell'oggetto sociale, nonché per la migliore gestione delle

proprie risorse, in particolare di quelle finanziarie; essa

pud ricevere finanziamentli dai soci, nonché effettuare e

ricevere finanpziamenti infragruppo; essa pud anche prestare

avalli, fidejussioni ed ogni altra garanzia in genere, anche

a favore di terzi;.

Rimane comungue escluso l’esercizio nei confronti del

pubblico di attivitd qualificate dalla legge come finanziarie.

Rimangono pure escluse tutte le attivitd relative alla

¥

raccolta del risparmioc ed ogni altra attivitd riservata al-
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norma di legge. Sonoc inoltre escluse le attivita

professionali riservate.

CAPITALE SOCIALE — AZIONI -RECESSO

Articolo 5)

Il capitale sociale = di Euro 10.800.000

(diecimilioniottocentomila) ed & suddiviso in n. B86.400.000

{(ottantaseimiliocniquattrocentomila) azioni ordinarie senza

indicazione del valore nominale.

Con delibera dell'assemblea in data 21 aprile 2006,

rettificata a seguitc del frazionamento del wvalore nominale

delle Azioni con delibera 1in data 13 giugno 2006 e

dell'eliminazione dell'indicazione del wvalore nominale delle

azioni in data 17 1luglic 2006, la societd ha approvato

1l'aumento del capitale sociale a pagamento, scindibile, fino

ad un massimo di euro 3.000.000,00 (tremilioni/00)}, mediante

emissione di massime numerc 24.000.000 (ventigquattromilioni)

azioni ordinarie senza indicazione di valore nominale, aventi

caratteristiche e godimento identici a gquelli delle altre

azioni in eircolazione al momento della loro emissione, con

sovrapprezzo, ad un prezzo di emissione minimo per azione di

euro 0,41 (zero +virgola gquarantunc), con esclusione del

diritto di opzione ai sensi dell‘articolo 2441, 5° comma, del

codice civile, da offrirsi imn sottoscrizione mnelltambito

dell'offerta al servizio del collocamento finalizzato allia

ammissione alle negoziazioni delle azioni della Societd sul




Mercato Expandi. Tale aumento & da eseguirsi entro e non

oltre il 31 dicembre 2006, con 1la precisazione che (i) se la

data ultima di regolamento delle operazioni relative a tale

offerta interverrd prima della scadenza del suddetto termine,

a tale ultima data di regolamento dovrd comunque considerarsi

esaurito 1faumente di capitale, mentre (ii) qualora alla

scadenza del termine 1’aumento di capitale non risultasse

interamente sottescritto, il capitale stesso si intenderad

aumentato di un importo pari alle sottoscrizioni fino a quel

memento raccolte e cid in conformitd all‘art. 2439 comma 2,

del codice civile.

Con delibera dell’'assemblea in data 21 aprile 2006,

rettificata a seguito del frazionamento del wvalore nominale

delle Azioni con delibera imn data 13 giugno 2008 e

dell’eliminazione dell'indicazione del valore nominale delle

azioni in data 17 luglioc 2008, la Societd ha deliberato di

aumentare a pagamento il capitale della Societd sino ad un

massimo di euro 600.000 (seicentomila), mediante emissione

sino ad un massimo di n. 4.800.000

{quattromilioniottocenteomila) azioni ordinarie dell'Emittente

senza indicazjone di valore nominale da emettersi ad wm

prezzo non inferiore alla paritd contabile, pari a Euro

0,125, da offrire in sottoscrizione ai beneficiari del piano

contemplati mnel Regolamento del piano di incentivazione

approvato dall’assemblea in data 21 aprile 200s6.
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. L’assemblea straordinaria del 30 aprile 2007 ha conferito

agli amministratori delega ai sensi dellarticole 2420-ter

del codice civile, da esercitarsi entro un temine d4di 5 anni

dalla delibera del 30 aprile 2007, ad emettere in una o pii

volte obbligazioni anche convertibili e/o cum warrant fino ad

un ammontare massimo di Buro 30.000.000, e nei limiti wvolta a

volta consentiti dalla legge, da offrire in opzione agli

aventi diritto e/o da riservare ad investitori istitugicnali

italiani od esteri, £atta avvertenza che, in ogni casc, il

rapporto di conversione, sul cuale al momento dell'emissione

dovrd essere rilasciato parere di congruitd ex articolo 2441,

sesto comma, del codice reivile, dovra essere allineato

all’andamento del mercato in un periodo non superiore ai

trenta giorni antecedenti 1’emissione, salvo una

maggioraziona fino ad un massimo del 30% e, in ogni caso,

dovra tener conto del valore del patrimonico netto risultante

dall'ultimo bilancioc approvatoc nonché dell’andamento delle

quotazioni nell/ultimo semestre.

Articolo B)

Ie azioni sono nominative e indivisibili. Ogni azicne 43

diritto ad un voto. Le azioni scono liberamente trasferibili.

Articolo 7}

I1 diritto di recesso spetta nei casi previsti da norme

inderogabili ed & esercitato con le medalita di legge.

I1 diritto di recesso non spetta per le delibere di proroga




| della durata della Societd e di introduzicne,

modificazione,

rimozione di wvincoli alla circolazione delle azioni.

ASSEMBLEE

Articolo 8)

L'Assemblea & convocata a norma di legge dal Consiglio di

Amministrazione della Societd nella sede sociale o altrove,

in Italia, secondo quanto indicato nell’avviso di

convocazicne.

L'Assemblea deve essere convocata mediante avviso contenente

1’indicazione del giorno, dell‘ora, del luogoe e dell’elenco

delle materie da trattare, da pubblicarsi nei termini di

legge, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica o, in

alternativa, su almeno uno dei seguenti quotidiani: ‘Il Sole

24 Ore’ o ‘MF/Milano Finanza’ o ‘FM - Finanza e Mercati‘’.

Articole 9)

L'Assemblea & ordinaria e straordinaria.

L'Assemblea ordinaria & convocata almeno una volta 1fanno

entro 120 giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale,

ovvero entro 180 giormi gqualora lo richiedano particolari

circostanze previste dalla vigente normativa, ~da accertarsi

dal Consiglio di Amministrazione.

L'Assemblea pud essere convocata anche in terza convocazione

con le modaliti e i termini previsti per 1la seconda

convocazione.

Articolo 10)

8




Hanno diritto di intervenire all‘Assemblea gli azionisti che,

almenc due giorni non festivi prima di quello fissato per la

riunione assembleare, abbiano depositato le proprie azioni,

ovvero apposita comunicazione rilasciata dagli intermediari

incaricati, presso la sede dslla Socletd ovvero presso le

banche indicate nell’avvisc di convocazione. Ciascun socio

potrd farsi rappresentare in Assemblea, mediante delega

scritta, nei casi e mnei limiti previsti dalla legge. In

particolare, gli enti e le societd legalmente costituiti

possono farsi rappresentare, oltre che da colorxro che ne hanno

la rappresentanza legale, da un procuratore munito di delega

scritta, risultante anche da semplice lettera a firma del

legale rappresentante.

Articolo 11)

L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di

Amministrazione ovvero, in caso di impedimento o di assenza

di oguesti, da qualsiasi altro Consigliere designato dal

Consiglio di Amministrazione, ovvero, in mancanza, da altra

persona scelta dall’Assemblea a maggioranza dei presenti.

11 Presidente dell'BAssemblea & assistito da un segretario

anche non socio ovvero, nei casi di legge o gquando cid sia

stabilito dal Presidente dell’Assemblea, da un notaio.

1. assistenza del segretario mnon & necessaria quando il

verbale dell’Assembhlea sia redatto da un notailo.

lI-ZL Presidente dell’Assemblea accerta la regolaritd della:

| .




convocazione ed il diritto dei soci a partecipare

all’Assemblea, dirige e regola la discussione e stabilisce le

modalitd delle votazioni.

Articolo 12)

RAlle Assemblee ordimarie e straordinarie si applicano le

norme di legge, sia per gquanto riguarda la regolare

costituzione delle stesse, sia per quanto riguarda 1la

validitd delle deliberazioni da assumere.

CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE

Articolo 13)

La Societd amministrata da un Consiglic di Amministrazione

composto da un minimo di 3 (tre) a un massimo di 18

(diciotto) membri nominati, anche tra non soci,

dall’Assemblea ordinaria che ne determina di volta in volta

il numero.

Gli amministratori possono essere anche non azionisti, durano

in carica per un periodo non supericre a tre esercizi

sociali, e possono essere rieletti.

Al fine di assicurare alla minoranza l’elezione di un membro

del Consiglio di Amministrazione della Societd, la nomina del

Consiglic di Amministrazione avviene sulla base di liste

presentate dai soci nelle quali i candidati sono elencati in

ogni seziome mediante un numeroc progressivo.

Hanno diritto a presentare liste di candidati i soci che, da

soli o insieme ad altri, siano complessivamente titolari di!




azioni rappresentanti almeno il 2,5% (due virgola cingue per

cento) del capitale.

Ogni socio, nonché i soci appartemnenti ad uno stesso gruppo

(per tali intendendosi il soggetto, anche non socletario,

controllante ai sensi dell‘articolo 93 del decreto

legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 nonché le controllate da

e le collegate al medesimo soggetto}, ovvero che aderiscano

ad un patto parasociale al sensil dell‘articolo 122 del

decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, non possono

presentare né votare, direttamente, per interposta persona, o

tramite societd fiduciaria, pild di una lista.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di

ineleggibilita.

Le 1liste, corredate dei curricula professionali contenenti

un’esauriente informativa riguardante le caratteristiche

personali e professionali di ciascun candidato alla carica e

sotitoscritte dai soci che le hanno presentate, devono essere

depozitate presso la sede della Societz almeno 10 (dieci)

giorni prima di quello {issato per l1‘Assemblea in prima

convocazione con la documentazione comprovante il diritto di

presentazione della liasta.

La lista per la presentazione della guale non siano state

ogservate le previsioni del precedenti commi si considera

come non presentata.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato,




dovranno depositarsi le dichiarazioni con le quali i singoli

candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto

la propria responsabilitd e a pena di esclusione dalla lista,

l'inesistenza di cause di ineleggibilitd e di

incompatibilitd, wnonché 1fidoneitd a gqualificarsi come

indipendenti ai sensi della vigente disciplina e 1'esisternza

dei requisiti previsti dalla normativa vigente. Ogni avente

diritte al voto potrd votars una sola lista.

All‘elezione degli amministratori si procede come seque:

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero

di wvoti sono tratti, in base all'ordine progressivo com il

guale sono elencati nella lista, tutti i membri del Consiglio

di Amministrazione, gquanti siano di volta in volta deliberati

dall'agsemblea, tranne uno;

b)dalla lista che ha ottenuto in assemblea il secondo maggior

.

numero di wvoti & tratto wun membre ‘del Consiglio d4i

Amministrazione nella persona del primo candidato, come

indicato in base all’ordine rogressivo con il ale i
prog

candidati sono elencati in tale lista, purché tale candidato

soddisfi i reguisiti prescritti dalla normativa wvigente per

la rigpettiva carica.

Qualora dovesse essere presentata, ovvero venisse ammessa

alla wvotazione uma sola lista, 1 candidati di detta liata

verranno nominati Amministratori secondo il numero

‘progressivo con il quale i candidati sono stati elencati:
;
l 10
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jnella lista stessa, nelle rispettive sezioni, qualora nonl

fosse possibile procedere alla nomina di uno o pid

amministratori con il metodo del voto di lista, 1'Assemblea

deliberera con la maggioranza di legge.

Gli Amministratori hanno L'obhligo di segnalare

immediatamente al Presidente la sopravvenienza di una delle

cause che comporti 1a decadenza d'ufficio. Se detta

sopravvenienza di cause riguarda il  Presidente, 1z

comunicazione stessa va resa al Vice Presidente.

Qualora nel corsc dell’esercizio vengano a mancare uno o pii

amministratori, mnominati sullz base del voteo di lista, si

procedera alla loro sostituzione nell’ambito degli

appartenenti alla medesima lista dell’amministratore da

sostituire; qualora per qualsiasi ragione non vi fossero

neminativi disponibili, il consiglio provvedera alla

sostituzione ai sensi dell’articoloc 2386 del codice civile.

Articolo 14)

I1 Consiglio di Amministrazione, ove non vi abbia gii

provveduto 1'Assemblea, nomina il suo Presidente.

Il Consiglio pud nominare unc o pill Vicepresidenti, come pure

o o pild Amministratori Delegati, che avranno anche Ffunzioni

vicarie del Presidente.

I1 Consiglio nomina un Segretario, che pud essere anche

esterno al Consiglio.

Articolo 15)

11 l



Il Consiglio di Amministrazione si raduna tutte le volte che

il Presidente 1o ritiene opportuno, oppure gquando ne sia

fatta richiesta da almeno due dei suoi membri, o da un

Amministratore Delegate, o dal Collegio Sindacale.

La convocazicne del Consiglic di Amministrazicne & effettuata

dal Dresidente o da chi ne svolge le funzioni, nella sede

sociale o altrove, in Italia o in altro paese dell’Unione

Europea, mediante avviso indicante la data, il luogo e l’ora

della riunione, nonché gli argomenti in trattzzione, inviata

per lettera, telefax, posta elettronica, o qualsiasi altro

mezzo di cui sia comprovabile il ricevimento, spediti almeno

cinque giorni prima dell’adunanza, al domicilio di ciascun

Amministratore e Sindaco effettivo. In caso di urgenza, la

convocazione potrd essere fatta con avviso da spedirsi, com

le modalitd di cul sopra, almeno due giorni prima

dell’adunanza.

IL.e riunioni del Consiglio di Amministrazione sono validamente

costituite anche quando tenute a mezzo di teleconferenza o

videoconferenza, a condizione che tutti 1 partecipanti

possano essere identificati dal presidente della riunione e

da tutti gli altri intervenuti, che sia loro consentito di

sequire la discussione o Gl intervenire in tempo reale nella

trattazione degli argomenti, e che di tutto quanto sopra

| venga dato atto nel relativo verbale. Verificandosi tali

| presupposti, 1la .riunione del Consiglio si considera tenuta
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nel luoge in cul si trovano il presidente e il segretario

della riunione, onde consentire la stesura del relativo

verbale.

In mancanza di convocazione, 1l Consiglico di Ammindistrazione

pud® deliberare quando sonce intervenuti, anche mediante

partecipazione a mezzo teleconferenza e/o videoconferenza,

tutti gli Amministratori e i Sindaci effettivi in carica.

Articolo 16)

Le riunioni del Consiglio di Amministrazione sono presiedute

dal ©Presidente del Consiglico di Amministrazione o, in

mancanza, da un Vicepresidente o da un 2Amministratore

Delegato o, in mancanza, da altro Amministratore, a seconda

di guanto stabilito dal Consiglio stessa.

Articolo 17}

Per la wvaliditd delle deliberazioni del Consiglio di

Amministrazione & necessaria la presenza della maggioranza

degli Amministratori in carica.

I1 Consiglio di Amministrazione delibera econ 1l voto

favorevole della maggioranza degli Amministratori presenti.

Articolo 18)

Il Consgiglio di Amministrazione & fornito dei piti ampi poteri

per la gestione ordinaria e straordinaria della Societd senza

alcuna limitazione, salvo quanto per legge nor s5ia riservato

alla competenza dell’Assemblea dei soci.

| Spettano inoltre alla competenza del Consiglio di
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Amministrazione le deliberazioni concernenti la fusione nei

casi previsti dagli articoli 2505 e 2505 bis del codice

civile, la scissione nell’'ipotesi dell’articolo 2505 Dbis

quale richiamato nell’articolo 2506 ter del codice civile,

1rigtituzione o la soppressione di sedi secondarie, la

riduzione del capitale in caso di recesso del socio, gli

adeguamenti dello statuto a disposizioni normative nonché il

trasferimento della sede sociale nel territoric mazionale.

Il Consiglio di Amministrazione, anche attraverso

amministratori cui siano delegati poteri, provvede ad

effettuare le informative di legge e, in tale quadro,

riferisce al Collegio Sindacale sull‘attivitd svolta e sulle

operazioni di maggior <rilievo ecanomico, finanziario e

patrimoniale effettuate dalla Societa e dalle societd da essa

controllate, e in particolare riferisce sulle operazioni

nelle quali gli amministratori abbiano un interesse per conto

proprio o di terzi, o che siano influenzate dal soggetto che

esercita 1’attivitd di direzione e coordinamento, oOvVe

esistente; la comunicazione viene effettuata in occasione

delle riunioni del Consiglic di Amministrazione e, comungue,

con pericdicitd almeno trimestrale.

Articolo 19)

Tl Consiglio di Amministrazione pud delegare i poteri di cui

allfarticolo 2381 del codice civile ad un Comitato esecutivo,

come pure ad wuno o pid dei _membri del Consiglioc dii

14 » 1
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| Amministrazione.

la convocazione, le riunioni e le deliberazioni del Comitato

esecutivo, ove  nominato, sono  regolate  dalle stesse

dispogizioni di cui agli articoli 15, 16 e 17 che precedaono.

Inoltre & ammessa la nomina da parte del Consiglio di

Amministrazione della Societd di procuratori, anche in forma

stabile, per singoll atti od operazioni ovvero per categorie

di atti od operazioni.

I1 Consiglio di Amministrazione pud altresi dstituire

comitati con funzioni e compiti specifici, stabilendone

composizione e modalita di funzionamento.

Articolo 20)

La rappresentanza e la firma sociale, salve le deleghe

conferite, spettano al Presidente del Consiglio di

Amministrazione ed a ciascuno degli amministratori delegati,

se nominati, anche in via disgiuntiva tra loro, a seconda di

quante sia deciso dal Consiglio di Amministrazione che

procede alla loro nomina e che determina i lore poteri e le

loro attribu=ioni.

ILa firma dell’amministratore delegato attesta lo stata di

assenza o di impedimento del Presidente.

Articolo 21)

hi Consig]_ieri di amministrazione & ai membri del Comitato

esecutivo spetterd il compenso determinato dall’Assemblea.

Inoltre,. agli AMMIOiseratori investiti di particolari cariche!
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spetteranno i compensi stabiliti dal Consiglio di .

rmministrazione, sentito il Collegio Sindacale.

COLLEGIO SINDACALE — CONTROLLO CONTABILE

Articolo 22)

L'Assemblea elegge il Collegioc Sindacale, costituito da 3

(tre) Sindaci effettivi e 2 ({due) Sindaci supplenti. I

-

Sindaci devono avere i requisiti di onorabilita e

professionalitd stabiliti dal combinato disposto degli

articoli 148, quarto comma e 13, secondo comma, del decreto

legislativo 24 febbraio 1998, n. 58 e del regolamento

adottato con decreto del Ministro di Grazia e Giustizia n.

162 del 30 marzo 2000. Ai fini di gquanto previsto

dall’articolb 1, secondo comma, lett. b) e ¢} e terzo comma,

del decreto del Ministro di Grazia e Giustizia n. 162 del 30

marzo 2000 in materia di requisiti di professionalitd dei

membri del Collegio Sindacale di societd quotate, per materie

e settori di attivitd strettamente attinenti a quelli

dell’impresa esercitata dalla Societd si intendono le materie

ed i settori di attivitd connessi o ineremti all’attivita

esercitata dalla Societd e di cul all’oggettc sociale.

L'Assemblea, all’atto della nomina, designa il Presidente del

Collegio Sindacale e determina altresi i compensi spettanti

ai Sindaci. I Sindaci durano in carica 3 (tre) esercizi e

sono rieleggibili.

{ I1 Collegio Sindacale viene eletto dall’assemblea con voto dil

'
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lista, secondo le seguenti modalits.

Hanno diritto a presentare liste di candidati i soci che, da

soli o insieme ad altri, siano complessivamente titolari 4gi

azioni rappresentanti almeno il 5% (cinque per cento) del

capitale.

Ogni socio, nonché i soei appartenenti a uno stesso gruppo

(per tale intendendosi i1 soggetto, anche non societario,

controllante ai sensi dell’articolo 93 del decreto

legislativo 24 febbraio 1938, n. 5B nonché le controllate da

e le collegate al medesimo soggetto), ovvero che aderiscano a

un patio parasociale ai sensi dell’articole 122 del decreto

legislativo 24 febbraio 1538, n. 58, non possonoc pPresentare

né wvotare, direttamente, per interposta persona, o tramite

societd fiduciaria, pifi di una ligta.

‘La lista =i compone di due sezioni, una per 1 candidati alla

carica di sindaco effettivo, 1l'altra per i candidati alla

carica di sindaco supplente; i candidati sono elencati in

ogni sezione mediante npumero progressivo. Ogni candidato pud

presentarsi in una so0la lista a pena di ineleqgibiliti.

Le liste devono essere depositate presso la sede della

societd almeno 10 {dieci) giorni prima di quello fissato per

1'Assemblea in prima convocazione con la documentazione

comprovante il diritto di presentazicne della lista.

La lista per la presentazione della quale non siano state

|
Osservate. le previsioni dei precedenti commi si considera
4
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come non presentata.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine sopra indicato,

dovranno depositarxsi le dichiarazioni con le gquali 1

candidati accettane la candidatura e attestano, sotto la

propria responsabilita e a pena di esclusione dalla lista,

1’ inesistenza di cause di ineleggibilita e di

incompatibilitd, nonché 1l’'esistenza dei requisiti previsti

dalla normativa vigente. Almeno un componente deve essere

scelto tra gli iseritti nel registro dei Revisori Contabili.

Ogni avente diritto al voto potrd votare una sola lista.

Due Sindaci effettivi e un Sindaco supplente saramno nominati

dalla lista che avra ottenuto 1l maggior onumero di woti,

secondo il numerc progressive con il guale i candidati sono

stati elencati mnella lista stessa, nelle rispettive sezioni.

tn Sindaco effettivo & un Sindaco supplente saranno tratti

dalla seconda lista pili votata. La Presidenza del Collegio

sindacale spetta al candidato indicato al primo posto nella

seconda 1ista che avrd ottenuto in Assemblea il maggior

numero di voti. In caso di parita di voti fra liste, si

procederd a nuova votazione da parte dell’intera Assemblea al

fine di ottenere un risultato inequivocabile.

Qualora dovesse essere presentata, ovvero vernisse ammessa

alla votazicmne uma sola lista, i candidati di detta lista

verranno nominati Sindaci effettivi e Sindaci supplenti

secondo il numerc progressivo con il quale i candidati sono
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!stati elencati nella lista stessa, nelle rispettive sezioni.,

IQualora non fosse possibile procedere alla nomipa di uno o

pidt Sindaci con il metodo del voto di lista, l‘Assemblea

deliberera con la maggioranza di legge. In casc di

sostituzione di un Sindaco, subentra quello supplente

appartenente alla medesima lista di quello cessato.

Ove sia necessario provvedere alle nomine dei Sindaci

effettivi o supplenti per la reintegrazione del Collegio

Sindacale ai szensi dell’articolo 2401 del codice civile,

l'Assemblea delibera con le maggioranze di legge.

Le riunioni del Collegio Sindacale possono tenersi per

teleconferenza o videoconferenza, nel rispetto dei principi

di cui all’articolo 16 che precede.

Articolo 23)

Il controllo contzhile & esercitato da societd 4i revisions.

Per la nomina, i1 compiti, i poteri e le responsabilit3d si

applicano le previsioni di legge in materia.

BILANCIO ED UTILI

Articolo 24)

_L’esercizio sociale va dali’'l gennaio al 31 dicembre di ogni

anno. Il Consiglio di Amministrazione della Societd provvede

alla redazione del bilancio cosi come previsto dalla legge.

Articolo 25)

Gli utili netti, risultanti dal bilancio approvato

dall’Asgembles, e .previo accantonamento alla riserva legale

i 19



del cingue per cento del loro ammontare fino al

raggiungimento del quinto del capitale sociale, sono

destinati secondo la determinazione che assumerd l'Assemblea.

Il . Consiglio di Amministrazione potra deliberare,

ricorrendone i presupposti ed alle condizioni di legge, la

distribuzione di acconti sul dividendo.

Gli utili non riscossi si prescrivono a favore della riserva

legale, dopo cingue anni dalla data in ecui diverranno

esigibili.

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZTIONE

"Articolo 26)

In caso di scioglimento della Societd, le modalitd per 1la

liquidazione, la nomina del o dei licguidatori, ila

determinazione dei loro poteri e compensi saranno stabiliti

dall’Assemblea straordinaria.

RINVIO ALLE NORME DI LEGGE

Articolo 27)

Per gquantc non espressamente previsto nelle statuto scono

richiamate le norme di legge ad esso applicabili.

/
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